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1. INTRODUCCION

El Conservatorio Superior de Musica de Castilla y Ledn (COSCYL) es un centro de ensefianza
superior artistica, el Unico que imparte ensefianzas musicales de grado y master en la comunidad
de Castilla y Ledn. Depende de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn. Desarrolla
tres especialidades de grado: Composicion, Musicologia, con su doble itinerario de Musicologia y
Etnomusicologia y 21 itinerarios instrumentales y Canto en la especialidad de Interpretacién. Asi
mismo, imparte un programa de master: Master en Ensefianzas Artisticas en Interpretacion
Musical.

En la actualidad, el centro consta de 255 alumnos en los estudios de Grado y 25 en los estudios
de Master. Son alumnos que han superado ya sus estudios obligatorios y de bachillerato y que
proceden de todas las regiones de Espafia, Europa y Latinoamérica. El COSCYL cuenta también con
alumnos que participan en el Programa de Intercambio ERASMUS Plus.

El claustro de profesores se conforma con 85 profesores distribuidos en 12 departamentos,
a su vez agrupados en cinco grandes bloques: Departamentos de interpretacidon orquestal,
Departamentos de interpretacion no orquestal, Departamentos de especialidades no
interpretativas, Departamentos transversales y Departamento de actividades culturales.

Para una descripcion mas completa del centro y sus caracteristicas, se puede acceder a su
pagina web: https://coscyl.com/

1.1. Contexto socioeducativo.

El alumnado del COSCYL ha superado ya, salvo en ocasiones muy excepcionales, los estudios
generales (primaria y secundaria), asi como el bachillerato. En su mayoria presenta un nivel de
aprendizaje alto. Han recibido ya educacion en nuevas tecnologias de manera genérica y también
han recibido educacién en TIC aplicadas a la musica en sus estudios en conservatorios
profesionales. Nuestro principal cometido, en este contexto, es proporcionarles formacion
principalmente en el dmbito de las nuevas tecnologias de la informacién y de la comunicacion (TIC),
aplicadas al contexto de la educacidn superior, que incluye el ambito de la investigacion musical.

El COSCYL estd viviendo un proceso de cambio importante. Se debe tener en cuenta que en
los ultimos afos se han sucedido diversas directivas al mando del conservatorio en circunstancias
especiales, por lo que algunos de los documentos organizativos del centro no estan implantados
y se estan terminando de disefiar en estos momentos.

1.2, Justificacidn y propdsitos del Plan.

El centro ha acometido diversas propuestas relacionadas con el desarrollo de las tecnologias
en los ultimos afios, y tiene intencidn de reforzar todavia mas esas y otras iniciativas, como un
puntal fundamental en el desarrollo futuro del conservatorio. Entendemos que para abordar este
ambicioso reto que tenemos en marcha, es imprescindible acometer una correcta planificacion a
largo plazo.
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Para poder planificar, es necesario evaluar la situacion actual del centro frente a este desafio,
escuchar a la comunidad educativa, organizar la manera en que abordaremos su desarrollo,
establecer un calendario de acciones y determinar los medios que se pondran en marcha.

El centro no ha desarrollado todavia el Plan CODICE TIC en afios anteriores, por lo que con este
documento queremos iniciar esta planificacién que tendrd como primer objetivo la evaluacién
completa de la situacion actual, las necesidades, conocimientos, y areas de crecimiento. Con ello,
esperamos establecer un marco comun de desarrollo, fijar medios econdmicos y materiales, y
confeccionar un primer plan de acciones a llevar a cabo.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

= Autorreflexién integral de las TIC en el centro.

Desde la comisidn TIC y el equipo directivo se ha llevado a cabo un analisis exhaustivo de la
situacion de nuestro centro en estas tecnologias, intentando obtener informacion fiable y
relevante que permita identificar debilidades y fortalezas, con el objetivo de elaborar un plan
de accién coherente que se adapte a las necesidades reales del centro. Este proceso se ha visto
reforzado gracias a la realizacién de una encuesta elaborada mediante la herramienta SELFIE,
proporcionada por la Comisién Europea. Estos cuestionarios han sido distribuidos a los miembros
del equipo directivo, profesorado y alumnado, adaptados en cada caso a las caracteristicas de cada
uno de estos grupos.

Fruto de este trabajo, exponemos a continuacidn el contexto en el que se sitla el centro en
lo relativo a la integracidn de las TIC en sus procesos.

= Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

Empezando por los puntos positivos, cabe destacar que, a pesar de que este es el primer plan
digital del Conservatorio Superior de Musica de Castilla y Ledn, nuestro centro lleva ya muchos
afios tratando de paliar la brecha digital de alumnado y profesorado, favoreciendo la formacion
de ambos colectivos en herramientas TIC.

En estos afios, se ha ido mejorando la infraestructura TIC del centro, como la modernizaciéon
de los sistemas de grabacion de audio y video para ser utilizados por toda la comunidad educativa
o la adquisicion de un nuevo sistema de iluminacién para el Auditorio. Estas inversiones se ven
reflejadas en la evaluacion llevada a cabo mediante SELFIE, habiéndose obtenido una puntuacion
alta en las preguntas relativas a la presencia de equipos adecuados para la grabacién de audio y
video, asi como por la presencia de dispositivos digitales que se puedan usar en la ensefianza.
Asimismo, se ha dado visibilidad a la actividad docente y artistica del COSCYL por medio de la
difusién en pantallas y redes sociales, ademas de la creacién de la pagina web del centro hace ya
casi veinte afos y sus posteriores actualizaciones. La difusién de la informacién académica y
administrativa a través de la web institucional (www.coscyl.com);
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asi como la utilizacion de nuestras redes sociales con fines educativos son realidades ya asentadas
en la vida académica y musical de nuestro centro.

= Autorreflexion: capacidad digital docente.

Aun asi, el mayor avance en cuanto a integracion en el mundo digital se ha dado en estos
ultimos tres afios, en gran parte ocasionado por la pandemia de COVID-19 y la actualizacién en
el uso de las TIC por parte de profesores y alumnos. Es a partir de ese momento, cuando se ha
invertido mas tiempo y dinero en materiales y formacién relacionada con lo digital. Los medios
adquiridos durante la pandemia han supuesto el desarrollo de varias lineas de actuacién, que
implica mas formacién y la creacién de un clima de interés hacia las posibilidades que nos ofrece
la tecnologia, como la formacidn para la utilizacién de las herramientas que nos ofrece el portal
Educacyl como el Office 365, Teams, OneDrive, las aulas virtuales, las plataformas de gestion
académica y educativa, las videograbaciones con fines didacticos, la generacidon de contenidos
multimedia, los repositorios digitales y los editores de partituras. Por suerte, contamos con un
equipo docente considerable que ha participado en cursos de formacion especificos y que ha
formado parte voluntariamente en actividades relacionadas con las TIC. Podemos destacar como
apartados con buena puntuacion en SELFIE el hecho de que el profesorado utiliza tecnologias
digitales para la comunicacion relativa al centro educativo y que se ve apoyado por el equipo
directivo en el uso de tecnologias digitales para fines de evaluacion y en la busqueda de nuevas
formas de ensefianza con tecnologias digitales.

Entre otras fortalezas de nuestro centro, esta el contar con un profesorado especialista en
tecnologia, ya que tenemos asignatura de tecnologia musical en grado de interpretacién y
musicologia, y varias asignaturas mas completas en el grado de composicion. Ademas de ser un
conservatorio que muestra un especial interés por la creacién e interpretacion de musica
contemporanea, que esta frecuentemente ligada a nuevas tecnologias. Cabe destacar que, en el
apartado de Desarrollo Profesional Continuo de la evaluacion SELFIE, el profesorado ha indicado
como actividades con mayor utilidad precisamente aquellas internas, impartidas por el
coordinador TIC, aprendiendo del trabajo de otros comparfieros o en actividades colaborativas.

El COSCYL cuenta también con una aplicacién de reserva de aulas, Aulario E
APP, con la que alumnos y profesores pueden gestionar el uso de la mayoria 4
de las aulas del conservatorio. Se descarga a través de este codigo QR.

Del mismo modo, existe un drea privada dentro de la web click aqui en la que tarfoarTeREOFso
como el alumnado tiene acceso a servicios como la disponibilidad de grandes espacios, legislacion,
calendarios de examenes, horarios docentes, acceso al sistema interno de garantia de calidad,
permisos y reserva de taquillas, entre otras utilidades. Ademas, varios Departamentos, asi como
la Asociacién de Alumnos del COSCYL, tienen proyectos paralelos y a menudo transversales, de
colaboracién en red dentro y fuera del centro. Cabe destacar la Revista del COSCYL (ReCoS), con
una publicacidn anual de mucho calado dentro y fuera de nuestra comunidad educativa y el blog
de Etnomusicologia “Proyecto Etnoimus”, un recurso de busqueda que posibilita un primer
acercamiento al conocimiento organoldgico de distintas culturas del mundo.
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Por otra parte, desde el curso 2016-2017, el COSCYL dispone de una Sistema Interno de
Garantia de la Calidad (SIGC) que, entre otras labores, se encarga de evaluar la satisfaccion de
la comunidad educativa con la organizacion, gestion, procesos académicos, etc. En marzo de 2020,
al decretarse el estado de emergencia y la puesta en marcha de un periodo de ensefianza no
presencial, el SIGC del conservatorio acordd elaborar y enviar un cuestionario que recogiera los
medios tecnoldgicos que tenian estudiantes y profesores y evaluara sus conocimientos en el uso
de esas tecnologias, entre otras cuestiones. La comision del SIGC del conservatorio evalud esos
datos y establecié medidas al respecto para mejorar la docencia no presencial que tuvo lugar hasta
final de ese curso. El curso siguiente (todavia con medidas de emergencia sanitaria), se revisaron
todas las guias docentes para definir los entornos TIC posibles en los diferentes escenarios
derivados del estado de emergencia sanitaria.

El uso de las TIC en la ensefianza musical especializada proporciona recursos que deben ser
utilizados para desarrollar habilidades musicales concretas (auditivas, visuales y motrices) y para
mejorar los procesos de evaluacidon educativa de todos los dmbitos organizativos, didacticos y
sociales que se desarrollan en nuestros centros educativos. Los nuevos entornos de aprendizaje
hacen que la actividad docente se extienda mas alld de lo que acontece en el aula, o en las
instituciones educativas, lo cual obliga a los docentes a asumir nuevas tareas y funciones,
necesarias para que las actuaciones pedagogicas tengan una dimensién educativa plena, no solo
de mera instruccidn, al servicio del desarrollo integral de la persona.

Aun asi, sabemos que queda camino por recorrer, y a través de este Plan TIC, queremos llevar
al centro a un nivel de excelencia en este campo. Por eso, también exponemos nuestras
debilidades en la actualidad.

Si bien una gran parte de alumnado y profesorado se ha formado y ha participado en
actividades relacionadas con las TIC, alin es necesaria la formacidn continua de estos y la inclusidn
de nuevos profesores y alumnos que, segun las encuestas realizadas, se sienten menos o nada
preparados para el uso de las nuevas tecnologias. En concreto, segun los resultados de SELFIE, una
quinta parte del profesorado considera que tarda en adoptar el uso de nuevas tecnologias, y
también se percibe que hay profesorado con competencias digitales insuficientes como un factor
que limita el uso de las tecnologias. Pese a que el entorno digital proporcionado por Educacyl ya
es utilizado por una buena parte de la comunidad educativa, es necesario aproximarse al 100% en
su uso, ya que los beneficios obtenidos son realmente significativos. También es necesaria la
formacién en cuanto a utilizacion de sistemas de grabacién audiovisual, tan importantes en
nuestras ensefianzas, asi como el aprendizaje de programas y aplicacionesde ediciéon y lectura
de partituras y todas aquellas relacionadas con la investigacién musical. Ciertamente, el alumnado
ha puntuado con un 3.1 en SELFIE la pregunta de si en el centro aprende a utilizar tecnologias utiles
para el desarrollo de un musico profesional, por lo que se entiende que, sin ser una nota realmente
baja, aun queda un amplio margen de mejora en este aspecto.

Por otra parte, el COSCYL necesita adquirir materiales para el desarrollo de las actividades
docentes vy artisticas en un entorno TIC. Es el caso de un proyector y una gran pantalla, asi como
una serie de bafles y cajas para el Auditorio. También es necesaria la equipacion, en sentido similar,
de las aulas polivalentes, como la Sala de Camara y el aula 0.02. Hasta hace unos meses, era
sumamente necesaria la adquisicion de nuevos equipos informaticos, asi como pantallas
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digitales, pero esta necesidad se ha visto subsanada recientemente con la llegada de material
proveniente de la Junta de Castilla y Ledn.

Entre nuestras debilidades también destaca la utilizacidon de recursos algo anticuados en la
administracion, como el mejorable programa CODEX, pero que son dificilmente subsanables por
no existir competencia que desarrolle un mejor software. Ademas, la conexién a Internet (WIFI
y por cable) del COSCYL es precaria, lenta y poco estable. Urge una solucién en este sentido.

De hecho, si atendemos a los factores que limitan el uso de las tecnologias, indicados por
profesorado y equipo directivo en SELFIE, vemos que la conexién a internet poco fiable o lenta
aparece como la mayor de las preocupaciones, seguida por la falta de fondos y de apoyo técnico,
y un equipo digital insuficiente. En cuanto a los resultados mas bajos en el cuestionario, se
corresponden con el uso de las TIC por parte de los alumnos en la evaluacidén de sus compafieros,
la disponibilidad de asistencia técnica, el uso de datos digitales de alumnos concretos por parte
del profesorado para mejorar la experiencia de aprendizaje y el uso de las TIC para la realizacién
de proyectos interdisciplinares.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

El presente proyecto tiene como objeto establecer una propuesta de acciones dirigidas a
potenciar mediante el uso de las TIC tanto los principios educativos expuestos en el proyecto
educativo de centro del Conservatorio Superior de Castilla y Ledn, como todo lo concerniente a
la gestion y organizacién del centro y lo relacionado con la infraestructura tanto fisica como digital
del COSCYL.

Aunque somos conscientes de que este es nuestro primer Plan TIC, no queremos dejar de
ser ambiciosos, a la par que realistas, con los objetivos que nos planteamos a partir de este
momento. Estos objetivos son los ejes a partir de los cuales desarrollaremos las lineas de actuacion
plasmadas en el punto 3 de este documento.

Los vamos a clasificar en objetivos de dimensién educativa, de dimension organizativa y de
dimensién tecnoldgica:

=  Objetivos de dimensién educativa.

- Aunar criterios y modelos metodoldgicos para el uso de las TIC entre los diferentes
Departamentos y en todas las areas y niveles educativos del COSCYL.

- Fomentar la utilizacién de aplicaciones que faciliten la comunicacion entre distintos
miembros de la comunidad educativa.

- Favorecer el uso de las TIC en las practicas educativas interdepartamentales en favor de un
aprendizaje integrado.

- Impulsar la utilizacién de los recursos audiovisuales que tiene el centro entre el profesorado
y el alumnado.

- Fomentar el uso de aplicaciones relacionadas con el ambito musical

- Adecuar el material en las clases, especialmente de tecnologia musical, y en otros servicios
(biblioteca, departamentos, salas de alumnos y profesores, etc. Ordenadores actualizados,
equipos de sonido, etc.)

- Emplear elementos digitales como refuerzo y ampliaciéon de conocimientos.

- Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizdndolas de forma activa por parte del alumnado.
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- Desarrollo de iniciativas que evalten la posible utilizaciéon de recursos tecnoldgicos en la
docencia

=  QObjetivos de dimensidn organizativa:

- Establecer una comisidon TIC y definir sus tareas y funciones en el COSCYL.

- Mejorar la organizacion y gestion del uso del material TIC del centro.

- Estudiar posibles alternativas a la aplicacidn actual de gestidon administrativa, CODEX.

- Favorecer el uso de las TIC través de la gestion y flexibilizacién de horarios y espacios.

- Establecer y mejorar los mecanismos de comunicacidn entre companeros dentro del
entorno educativo.

- Planificar estrategias para la adquisicion y renovacion del equipamiento tecnoldgico.

- Coordinar el trabajo interdepartamental y de la propia directiva por TEAMS y otras
plataformas.

- Fomentar el uso de los recursos ofrecidos por Educacyl.

- Creaciodn y utilizacion de repositorios entre profesores, entre profesores y alumnos, o entre
el propio alumnado.

- Promocidn de la participacién en la vida académica y extraacadémica del centro: uso de
plataformas para la difusién de actividades (en desarrollo exitoso en este momento),
participacién SIGC, utilizacién de la pagina web (cada vez mas accesible y practica).

- Evaluar las competencias del profesorado y alumnado en el uso de las TIC mediante SIGC.

- Disefar protocolos de actuacién ante el nuevo profesorado y su adaptacion e integracion a
las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje del centro.

=  Objetivos de dimension tecnoldgica:

- Inventariar, valorar y diagnosticar los medios audiovisuales actuales con que cuenta el
conservatorio.

- Comprar material para la grabacién, emisién en streaming, etc. en el centro, desarrollar y
difundir ampliamente las actividades relacionadas y elaborar planes ambiciosos para seguir
desarrollandose en estas areas.

- Mejorar la infraestructura de centro para favorecer la adquisicidn de la competencia digital.

- Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y adaptada a las necesidades del
centro y del alumnado, para el desarrollo de la competencia digital.

- Formar a los alumnos en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro.

- Mejorar la red WIFI y la velocidad de conexion en el conservatorio.

- Mantener y nutrir de contenido la pagina web del centro y las redes sociales.

- Elaborar un plan de mantenimiento del material informatico, audiovisual y de redes del
conservatorio.

- Crear protocolos de seguridad digital en el COSCYL.

2.3.Tareas de temporalizacion del Plan.

El plan de acciones que se describen a continuacién se desarrollara a lo largo de cuatro cursos
académicos, comenzando por el presente 2022-2023, pero ademas tendra una proyeccion en el
futuro. La revisidon de este proyecto se desarrollara de manera continuada y por parte de todos
los sectores de la comunidad educativa, teniendo en cuenta las acciones descritas en el apartado
correspondiente, la disposicién y equipamiento disponibles, las
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actividades formativas realizadas, las recomendaciones de los érganos y asesores competentes
y los resultados o conclusiones de los diferentes tipos de instrumentos de evaluacién previstos.

TIC

mentores del CFIE

Temporalizacion | Accidn Proceso/ Responsable Evaluacidon
elaboracion
Octubre 2022 Adscripcion al Plan Reuniones con los Director del COSCYL No requiere

Octubre 2022-
junio 2026

Cursos de
formacién para
profesorado y
alumnado relativo
aluso delas TIC

Cursos formativos
debidamente
anunciados dirigidos al
alumnadoy
profesorado del
COSCYL, impartidos por
profesores del centroy
relativos al uso de las
nuevas tecnologias:
audiovisuales,
iluminacidn, recursos
de Educacyl, Microsoft
365+, disefio web, apps
relacionadas con el
ambito musical y
educativo, etc.

Comisiéon TICy
Coordinador cursos
de formacién del
COSCYL

Al finalizar cada
curso por medio
dela
herramienta del
SIGC

Coordinar las
grabaciones
audiovisuales y las
emisiones en
streaming que se
realicen tanto
dentro como fuera
del COSCYL

Mediante la creacion de
un calendario mensual
y anual, se coordinardn
desde la Comision TICy
la directiva del centro,
todas las grabaciones y
emisiones en streaming
que se realicen.

Comision TICy
Jefatura de Estudios
adjunta,

Al final de cada
trimestre
mediante SIGC

Actualizar la
informacion de las
redes sociales y la
pagina web

Actualizar
semanalmente o
cuando sea necesario,
lainformacidn de las
actividades del centro
tanto en las redes
sociales como en la
pagina web

Departamento de
Culturales, Técnico
de audiovisuales y
Jefatura de Estudios
adjunta

A final de cada
curso mediante
SIGC

Favorecer el uso de

Alo largo del curso, en

Comision TICy

Afinal de cada

las TIC en las las actividades de coordinadores de los | curso mediante
practicas educativas | Talleresy de grandes grandes proyectos SIGC
interdepartamental | agrupaciones se del COSCYL
es en favor de un impulsara el uso de
aprendizaje recursos tecnoldgicos
integrado como la musica
pregrabada, la
electrénica en vivo, la
proyeccion de
materiales
videograficos y las
grabaciones.
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de la Comision TIC

Salamanca

Temporalizacién | Accién Proceso/ Responsable Evaluacion
elaboracion
Noviembre 2022 Nombramiento de Reuniones con los Directory Jefe de No requiere
responsables miembros del claustro Estudios
Comisién TIC propuestos
Noviembre-enero | Proceso formativo Formacién via online CFIE-Salamanca El propio CFIE-
2022 de los responsables por parte del CFIE- Salamanca

Redaccidn del
primer borrador del
Plan CoDiCe TIC

Elaborar el contenido
del primer borrador del
Plan TIC

Coordinadores de la
Comisién TIC

Mentores Plan
TIC

Dotacién
audiovisual de la
Sala de Cadmara

Comprary montar en la
Sala de Camara un
nuevo equipo de
grabacion audiovisual

Técnico de
audiovisuales y
coordinador de la
Comision TIC

Al finalizar el
curso mediante
SIGC

Diciembre 2022

Encuesta SELFIE de
centro

Completada via
telemética

Director y Secretario

Autoevaluacién

Nombramiento de
la Comision TICy
definicién de tareas
y funciones

Reunién informativa
para nombrary asignar
funciones a los
miembros de la
Comision TIC

Directory Jefe de
Estudios

No requiere

Redaccion de
documentos
relacionados con
los derechos de
imagen de la
comunidad
educativa del
centro

Redactar los
documentos necesarios
para que legalmente
tanto el COSCYL como
su comunidad
educativa, queden
amparados en los casos
de cesion de imageny
sonido

Miembros de la
Comision TIC

Junta directiva

Diciembre 2022-
febrero 2023

Apertura del nuevo
canal de YouTube

Revision de las
grabaciones ya

Técnico de
audiovisuales y

Al finalizar el
curso mediante

del centroy guardadas y edicidn de miembros de la SIGC
dotacién de las mismas. Inicio del Comision TIC
contenido nuevo Canal YouTube
COSCYL
Gestion, Después de un estudio Junta directiva Através de SIGC

distribuciény uso
de los recursos TIC
enviados por la
Consejeria de
Educacion de CyL

previo, se asignaran los
nuevos recursos TIC
recibidos en el COSCYL a
aquellas aulas en las que
se impartan materias que
necesiten pantallas,
pizarras digitales u
ordenadores, con especial
atencion a las aulas de
tecnologia musical y
electroacustica. También
se distribuird el material
entre los despachos de la
directiva, la sala de
profesores, la secretaria y
la biblioteca. Por ultimo, se
proveera de material a los
espacios interdisciplinares:
Aula 0.02, Coro B, Sala de
camara y Auditorio, si
fuera necesario

al final del curso
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Temporalizacién Accidn

Proceso/
elaboracion

Responsable

Evaluacién

Enero-febrero
2023

Revisar y completar
el inventario de
todos los materiales
TIC del centro

Partiendo del
documento previo,
detallado solamente
hasta enero de 2019,
comprobar la
localizacion de los
materiales TIC del
centro, comprobando
su estado y afiadiendo
los que se han
comprado a partir de
esa fecha.

Secretarioy
miembros de la
Comision TIC

Evaluaciény
revisidon por
parte de lajunta
directiva

Crear una
normativa para el
uso del material TIC

Poner detalladamente
por escrito todo lo
referente al uso del
material TIC del centro
y hacerlo extensible a
todos los
Departamentos y al
alumnado

Técnico de
audiovisuales y
miembros de la
Comision TIC

Evaluacién y
revisiéon por
parte de lajunta
directiva

Realizar encuestas a

Por medio del SIGCy

Miembros Comision

Autoevaluacién

auditorio

de Castillay Ledn la
necesidad de adquirir
urgentemente una
pantallay un proyector
de dimensiones
adecuadas al Auditorio
del centro, se
procedera a su compra
e instalacion

toda la comunidad del SELFIE, realizar TIC por medio de
educativa del encuestas a toda la SIGCy de SELFIE
centro comunidad del COSCYL

relativas al uso de las

TIC
Adquisicion e Después de solicitar ala | Secretario Evaluaciény
instalacion pantalla Delegacion de académicoy revisidon por
y proyector en el Educacion de la Junta técnicos de montaje parte de la

Comisién TIC

Asesoramiento por
parte de
especialistas en
seguridad e
innovacion digital

Asesoramiento por
parte de los
responsables del SATIC,
SIGIE, Unidad de
informética DPE de
Salamancay Servicio
Tratamiento de la
Informacién de la
Consejeria de
Educacion

Secretario
académicoy
Comisién TIC

Autoevaluacién

Plan de
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Temporalizacién Accidn

Proceso/
elaboracion

Responsable

Evaluacién

Febrero-mayo Revision de todas
2023 las Guias
Académicas y
Docentes para la
inclusion en ellas de
todo lo referente a
las TIC

Por medio de los jefes
de departamento, se
instard a todo el
claustro a revisar las
guias docentes para
incluir en ellas todo lo
relativo al uso de las TIC
en el aula

Junta directivay
jefaturas de
departamento

Através de SIGC
al final de cada
curso

Mejora de las
conexiones de
internet del centro:
WIFly cable

Evaluar el sistema de
conexion WIFly por
cable actual por parte
de los técnicos
encargados de su
mantenimiento.
Mejorar el estado de la
conexion WIFly por
cable del conservatorio.

Secretarioy
responsable de
recursos
informaticos

Através de SIGC
al final de cada
curso

Elaborar un plan de
mantenimiento del
material
informiético,
audiovisual y de
redes del
conservatorio

Elaborar un plan para
establecer de manera
regular aquellas labores
de mantenimiento
(formateo y limpieza de
equipos, retirada de
dispositivos obsoletos,
etc.) que se precisen en
los recursos e
infraestructura
tecnoldgica, tanto
informética como de
equipos de audioy
video

Comision TICy
responsables de
recursos
audiovisuales e
informaticos

Através de SIGC
al final de cada
curso

Febrero-marzo Finalizar la
2023 elaboracién del Plan
CoDiCeTIC

Finalizar de detallar el
contenido del Plan TIC

Coordinadores de la
Comision TIC

Mentores Plan
TIC

Elaborar un Plan de
acogida para
nuevos profesores
del COSCYL

Formar un equipo entre
jefatura y un miembro
de la comisidon TIC para
tener listo en este curso
un definitivo Plan de
acogida que plasme
estrategias como
introducir al nuevo
profesorado en la
seccion “Docentes” del
Area Privada de nuestra
pagina web, asi como el
uso del CODEX, la app
Aulario o el programa
ERASMUS

Jefatura de estudios
y Comisién TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso
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Temporalizacién

Accion

Proceso/
elaboracion

Responsable

Evaluacién

Marzo-junio 2023

Estudio de posibles
alternativas a la
aplicacién actual de
gestion
administrativa,
CODEX

Investigar sobre
aplicaciones similares al
CODEX que estén
disponibles para
comprobar si alguna
puede suplir las
carencias de esta
aplicacidn sin verse
perjudicados otros
factores.

Junta directivay
Comision TIC

Através de SIGC
atodala
comunidad
educativa,
incluidos los
administrativos
y el bibliotecario

Formacién de
alumnadoy
profesorado en
cuanto aseguridad
digital

Después del
asesoramiento por
parte del secretario
académico y de
miembros de la
Comision TIC, se
formard al alumnado y
al profesorado en
seguridad digital

Secretario
académicoy
Comisién TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso

Creacién de un
protocolo de
seguridad digital
para el COSCYL

Después del
asesoramiento por
parte de los
responsables del SATIC,
SIGIE, Unidad de
informética DPE de
Salamancay Servicio
Tratamiento de la
Informacién de la
Consejeria de
Educacion, se creard un
protocolo de seguridad
digital para ser
implementado en
pagina web, correos
corporativos, redes
sociales y demas
medios digitales
utilizados en el centro.

Secretario
académico y
Comisién TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso

Marzo 2023-junio
2026

Aunar criterios y
modelos
metodoldgicos para
el uso de las TIC
entre los diferentes
Departamentos y
en todas las areasy
niveles educativos
del COSCYL

Generar grupos de
TEAMS de profesores
divididos por grupos de
alumnos (instrumentos,
voz, musicologia,
etnomusicologiay
composicién) con el fin
de propiciar un trasvase
de informacion que
tenga como base la
educacion integral de
cada alumno. Y que, a
su vez, reviseny
adapten sus criterios y
modelos metodoldgicos
para trabajar en equipo
en los diferentes

Junta directivay
Comisiéon TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso
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niveles educativos. En
dichos grupos siempre
estaran presentes los
responsables de esta
accion: el director, el
jefe de estudios y el
coordinador TIC, para
asi lograr una cohesion
de criterios entre todos

Fomentar la
utilizacion de
aplicaciones que
faciliten la
comunicacién entre
distintos miembros
de la comunidad
educativa

Potenciar el uso en el
aula de recursos
educativos del Portal de
Educacion de Castillay
Ledn. Crear o renovar
grupos de TEAMS entre
alumnos y profesores.
Promover la utilizacién
de OneDrive para
compartir archivos de
video y de audio entre
alumnos y profesores.
Generalizacion del uso
de la aplicacién TEAMS

Junta directivay
Comisién TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso

Potenciar la
creaciéon de nuevos
recursos digitales
entre el
profesorado del
centro

Se recomendard que la
mayoria de los
departamentos y
profesores hagan
publicos sus
repositorios de
partituras, videos y
audios en un enlace
que pueda ser ubicado
en la pagina web del
centro. También se
potenciara la creacién
de paginas en la que se
incluyan recursos
didacticos.

Direccion y Comision

Através de SIGC
TIC al final de cada
curso

Redisefiar la pagina
web del centro

Formar un grupo de
trabajo que pida
colaboracion exterior a
varios disefiadores web
para encontrar el
disefio mas atractivo e
impactante de cara a
difundir el trabajo del
centro al exterior.

Contratar al
programador que mejor
disefio nos propongay
facilitarle toda la
informacién que

Junta directiva
apoyadaen la
Comision TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso

necesite
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Temporalizacién

Accion

Proceso/
elaboracion

Responsable

Evaluacién

Abril-julio 2023

Disefiar un plan de
acogida del
alumnado en el que
las TIC tengan un
papel relevante

Crear un plan de
acogida del alumnado
en el que se genere el
conocimiento de
practicas que velen por
la privacidad, la
integridad y la
seguridad de las
personas, en especial
de la propiedad
intelectual, asicomo la
utilizacién de recursos y
procedimientos TIC
seguros

Junta directiva

Através de SIGC
en octubre de
2023

Mayo-junio 2023

Realizar encuestas a
toda la comunidad
educativa del
centro

Por medio del SIGCy
del SELFIE, realizar
encuestas a toda la
comunidad del COSCYL
relativas al uso de las
TIC

Miembros Comision
TIC

Autoevaluacion
por medio de
SIGCy de SELFIE

Septiembre-
octubre 2023

Revisidn de todas
las Guias

Por medio de los jefes
de departamento, se

Junta directivay
jefaturas de

Através de SIGC
al final de cada

Académicas y instard a todo el departamento curso
Docentes para la claustro a revisar las
inclusion en ellas de | guias docentes para
todo lo referente a incluir en ellas todo lo
las TIC relativo al uso de las TIC
en el aula
Renovacion Si hiciera falta, incluir Directory Jefe de No requiere

Comisidon TIC

nuevos miembros y
asignar funciones
dentro de la Comisidn
TIC

Estudios

Revision planes de
bienvenida a
profesores y
alumnos

Revisar y mejorar los
planes de bienvenida
incluyéndolos en la
pagina web (zona
privada de profesores
y/o alumnos)

Comision TICy Junta
Directiva

A través de SIGC

Octubre-
noviembre 2023

Revision y puesta al
dia del Plan CoDiCe
TIC

Revisidn y puesta al dia
del Plan CoDiCe TIC

Comision TIC y Junta
Directiva

A través de SIGC

Revision de los
documentos
relacionados con
los derechos de
imagen

Revisar los documentos
necesarios para que
legalmente tanto el
COSCYL como su
comunidad educativa,
queden amparados en
los casos de cesidn de
imagen y sonido

Miembros de la
Comision TIC

Junta directiva
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Temporalizacién Accidn

Proceso/
elaboracion

Responsable

Evaluacién

Octubre 2023- Revisar y completar
junio 2024 el inventario de
todos los materiales
TIC del centro

Partiendo del
documento previo,
detallado solamente
hasta enero de 2019,
comprobar la
localizacion de los
materiales TIC del
centro, comprobando
su estado y afiadiendo
los que se han
comprado a partir de
esa fecha.

Secretarioy
miembros de la
Comision TIC

Evaluaciény
revisidon por
parte de lajunta
directiva

Realizar encuestas a
toda la comunidad
educativa del
centro

Por medio del SIGCy
del SELFIE, realizar
encuestas a toda la
comunidad del COSCYL
relativas al uso de las
TIC

Miembros Comision
TIC

Autoevaluacién
por medio de
SIGCy de SELFIE

Revision de todas
las Guias

Por medio de los jefes
de departamento, se

Junta directivay
jefaturas de

Através de SIGC
al final de cada

conservatorio

equipos, retirada de
dispositivos obsoletos,
etc.) que se precisen en
los recursos e
infraestructura
tecnoldgica, tanto
informética como de
equipos de audioy
video

Académicas y instara a todo el departamento curso
Docentes parala claustro a revisar las
inclusion en ellas de | guias docentes para
todo lo referente a incluir en ellas todo lo
las TIC relativo al uso de las TIC

en el aula
Revisidn del plan de | Revisar el plan creado Comisiéon TICy Através de SIGC
mantenimiento del para establecer de responsables de al final de cada
material manera regular recursos curso
informatico, aquellas labores de audiovisuales e
audiovisual y de mantenimiento informaticos
redes del (formateo y limpieza de

Actualizacién
protocolo de
seguridad digital
para el COSCYL

Actualizacidn del
protocolo de seguridad
digital implementado
en pagina web, correos
corporativos, redes
sociales y demas
medios digitales
utilizados en el centro.

Secretario
académico y
Comisién TIC

Através de SIGC
al final de cada
curso
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2.4. Estrategias y procesos para la difusiéon y dinamizacion del Plan.

Estrategias para la difusion plan digital: Al inicio de cada curso académico, se dara a conocer
el calendario de actuaciones a llevar a cabo durante el mismo. Para su difusion, el Plan TIC se
publicard en la web del centro, después de su aprobacidn por parte del claustro y del Consejo
de Centro. La web institucional sera el epicentro donde se dara difusidn a los documentos y enlaces
mas relevantes de este Plan Digital CoDiCe TIC, desde los documentos de acogida a los miembros
de nuestra comunidad educativa, guias de uso, etc. hasta el propio documento.

Dinamizacion del plan de accion: Se ocupara principalmente la comision TIC, implicando a todo
el profesorado en su desarrollo, especialmente en las actividades de departamento didactico, la
accion tutorial y la coordinacion con el responsable de actividades extraescolares vy
complementarias. Los miembros de la comisidn TIC facilitaran el asesoramiento a aquellos
miembros de la comunidad educativa que lo precisen, asi como coordinardn las actividades
formativas, de seguimiento y de evaluacidn del plan dentro de sus actividades docentes y en los
contextos en los que para cada situacion se determine. Para ello se utilizara, entre otras, la
herramienta del SIGC.

Fomento de la participacion e implicacion en el mismo: Se programaran actividades especificas
de formacidn, dirigidas a facilitar el uso y manejo de las TIC, asi como a implementar los aspectos
de mejora previstos en el plan. Las acciones formativas expuestas en este plan se coordinaran
dentro del Plan de Formacion de Centro, por lo que las acciones educativas de ambos documentos
se encuentran profundamente relacionadas.

Otras actividades: Los grupos de trabajo, proyectos de investigacion u otras actividades no
incluidas en el plan de formacidn se difundiradn a través de las redes sociales de nuestro centro,
recopilando datos o generando materiales que también estableceran sinergias con el desarrollo
de este plan digital.

3. LINEAS DE ACTUACION

El COSCYL quiere aprovechar la puesta en marcha de este plan para organizar, desarrollar y
evaluar las muchas acciones ya iniciadas por las directivas anteriores, las desarrolladas
individualmente por profesores o grupos de profesores, y sobre todo establecer una planificacion
para hacer de este tema un pilar fundamental dentro del desarrollo del centro.

A continuacién, se detallan todas las lineas de actuacidn programadas en este plan, que
incluyen todos los ambitos de organizacién del centro.

3.1. Organizacion, gestion vy liderazgo.

=  Funciones, tareas, responsabilidades y lineas de actuacidn:

Con la redaccién de este plan CODICE TIC, se inicia una nueva etapa en el desarrollo de
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en el COSCYL, en la que queremos planificar
y organizar las acciones que se emprendan en este sentido. Una etapa que pretendemos sea la
continuacion del gran desarrollo que ha tenido el centro en este ambito en los Ultimos afos y
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en la que pretendemos que el centro se convierta en una referencia dentro de los centros de
ensefanza musical.

Fruto de este primer impulso, se ha creado la comisiéon TIC en el centro encargada en un primer
momento de la redaccién de este documento, asi como la evaluacion del desarrollo de las TIC,
las competencias de alumnado y profesorado, etc. Esta comision estd formada por los siguientes
miembros (se consignan los nombres de los profesores que actualmente ejercendichas funciones):

- Presidente de la comisién TIC: Lorenzo Messeguer Lujan (director del centro)

- Jefe de estudios de grado: Alvaro Martin Sanchez

- Jefe de estudios de Master: Dimitri Van Halderen

- Secretario: Samuel Maillo de Pablo

- Coordinador TIC: Alberto Rosado Carabias

- Responsable de formacién: Pilar Montoya Chica

- Responsable Redes Sociales: Dario Meta Barnatan (jefe departamento actividades
culturales)

- Coordinador SIGC: Tomas Martin

- Coordinador de recursos informaticos: José Ignacio Estrada

- Coordinador de medios audiovisuales: Hugo Geller

- Docentes de apoyo: David Minguez de Pablos, Pedro Lopez Lépez, Alejandro Martinez,
David Martin Gutiérrez,

La comision TIC, es la encargada de elaborar el Plan CODICE TIC, poner en marcha las acciones
definidas en el plan, supervisar su funcionamiento, evaluarlo junto al Sistema Interno de Garantia
de la Calidad, y elaborar las propuestas de mejora que serdn la base de cada nuevo plan de
digitalizacion.

El equipo directivo deberd, ademas, informar del plan y de sus resultados al claustro de
profesores y al Consejo de Centro, y debera presentarlo en Comision de Ordenacién Académica
para su discusion, posible rectificacion y aprobacion.

Las funciones de los miembros de la comisidon quedan establecidas de la siguiente manera:
Presidente (director del centro):

- Nombrar a los miembros de la comisién TIC.

- Convocar y presidir las reuniones de la comisién TIC.

- Supervisar la evaluacién y seguimiento del plan digital.

- Poner en marcha los medios necesarios para el desarrollo del plan CODICE TIC.
- Gestionar las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo del plan.

Secretario (secretario del centro):
- Escribir las actas de la comision.
- Supervisar y organizar el inventario de material TIC.
- Gestionar la compra de nuevo material.

Jefes de estudio de Grado y Master:
- Organizar la utilizacidn de espacios.

NextGenerationEU vy Resiliencia
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- Supervisar la utilizacion del material audiovisual.

Coordinador TIC:
- Coordinar la elaboraciéon del plan digital.
- Supervisar, en colaboracién con el resto de los miembros de la comision, el
funcionamiento del plan mientras esté vigente.

Responsable de recursos informaticos:
- Actualizacidon y mantenimiento de los medios informaticos del centro.
- Actualizacidn e instalacion de las aplicaciones informaticas.
- Mediacion con Centro de Atenciéon a Usuarios (CAU).

Responsable medios audiovisuales:
- Mantenimiento de los medios audiovisuales.
- Organizacién del uso de los medios audiovisuales.
- Supervision del estado del material tras el uso del material.

Responsable de formacion del profesorado (coordinador de formacion):
- Organizar los cursos de profesorado que emanan de este plan y cualquier otra
propuesta que surgiera relacionada con este dmbito.
- Analizar las demandas de formacion del profesorado junto con el Equipo Directivo para
elaborar propuestas formativas.

Responsable de la pagina web www.coscyl.com:
- Actualizar la pagina web.
- Supervisar el buen funcionamiento de la pagina web.

Responsable de Redes Sociales:
- Gestion de las redes sociales del centro.

Comision de Organizacidon Académica:
- Aprobar el plan CODICE TIC.
- Proponer mejoras en el plan.

Coordinador SIGC:
- Colaborar en la evaluacion del plan digital.
- Elevar propuestas de evaluacion del desarrollo digital del centro, en el SIGC.

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales

En estos momentos se estan desarrollando algunos documentos basicos para la organizacion
del centro. En cada uno de ellos, se describen los rasgos generales de los objetivos del
conservatorio en el ambito de la digitalizacidn y ensefianza en competencias digitales. También se
detalla cdmo el centro define sus actuaciones en este ambito por medio del plan CODICE TIC.

Ya se han desarrollado el Plan de Acogida que recoge los objetivos descritos en este plan
CODICE TIC, el Plan de Accidon Tutorial que incluye un apartado en el que se describe el uso de
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las TIC en este ambito, y el plan de formacién, donde se puede comprobar los cursos y otras
actividades programadas para el presente curso 2022-2023 para la mejora de la formacién del
profesorado en el ambito de las TIC.

= Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,
organizacion, acciones y evaluacion.

Las TIC estan presentes en todos (o casi todos) los procesos administrativos, aunque se
pretende evaluar la satisfaccion de la comunidad educativa para mejorarlos. El uso de la
plataforma TEAMS esta siendo importante para facilitar la coordinacidn, gestion, desarrollo de
propuestas. El centro dispone de un SIGC que desarrolla la evaluacién de la satisfacciéon vy el
desarrollo de propuestas de mejora del centro, en la que se tiene en cuenta este aspecto y se
tendrd mucho mads en cuenta en el futuro.

Para ello el Plan prevé las siguientes:

=  Propuestas de innovacién y mejora:

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo
Accion 1: Definicion de las tareas y funciones de la comision TIC en el COSCYL

Medidas - Constituir oficialmente la comision TIC

- Definir las funciones de los miembros de la comision TIC

- Encomendar las tareas de cada uno de los miembros de la
comision TIC.

Estrategia de Nombrar un coordinador para que lidere la comision TIC del centro.
desarrollo Nombrar a los profesores encargados de formar dicha comision.
Asignar tareas a dichos profesores, en relaciéon a las que establezca
la directiva del centro

Responsable Director, Jefes de estudio y Secretario

Temporalizacidon Noviembre 2022 a marzo de 2023

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo
Accidn 3: Mejora en la organizacion y gestion del uso del material TIC del COSCYL
Medidas - Crear una normativa para el uso del material TIC
- Crear calendarios online que regulen la utilizacion de los
materiales TIC
Estrategia de Generar una serie de normas para el uso correcto de los materiales
desarrollo electrdnicos y audiovisuales del centro tanto por parte de alumnos
como del profesorado.
Utilizar TEAMS para organizar mediante un calendario la utilizacion
de cada uno de los materiales electrdnicos y audiovisuales del
conservatorio.
Responsable Comisidn TIC junto con la directiva

Temporalizacidon A lo largo del curso académico
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

Accion 4: Estudio de posibles alternativas a la aplicacién actual de gestion
administrativa, CODEX.

Medidas -Evaluar los puntos fuertes y débiles de la aplicacion actual
-Valorar otras aplicaciones que puedan sustituirla.

Estrategia de Recabar informacidn de los usuarios de CODEX mediante

desarrollo cuestionarios o encuestas para conocer sus fortalezas y
debilidades.

Investigar aplicaciones similares que estén disponibles para
comprobar si alguna puede suplir las carencias de CODEX sin verse
perjudicados otros factores.

Responsable Comision TIC junto con la directiva

Temporalizacidn A lo largo del curso académico

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

Accion 5: Optimizacion los recursos del Office 365

Medidas Fomentar entre los usuarios de nuestra comunidad educativa la
utilizacion de los recursos ofrecidos a los usuarios del Portal de
educacién (Microsoft Stream, Forms, SharePoint, Yammer; y la
estimulacion de los entornos virtuales de aprendizaje seguros
(Aulas Moodle, etc.).

Estrategia de Difundir a la comunidad educativa todas las actualizaciones
desarrollo ejecutadas por los desarrolladores de los recursos del Portal de
educacién y de la plataforma CentrosNet y su APP. Actualizar y
difundir en la web institucional toda la informacién relativa a
repositorios digitales de partituras, plataformas educativas y de
formacion, espacios virtuales de aprendizaje y redes sociales.
Responsable Comision TIC

Temporalizacidn A lo largo del curso académico

3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje.
=  Proceso de integracién didactica de las TIC.

El profesorado y el alumnado del COSCYL es consciente de la necesidad de integrar las TIC en
la formacién musical a nivel superior. El proceso de integracion de las TIC en este conservatorio ha
venido desarrollandose desde su inicio. Por una parte, se han ido implementando de una manera
progresiva los sistemas de grabacién-reproduccién tanto de audio como de video desde 1998 hasta
la actualidad. Por otra parte, la visibilidad de la actividad didactica de docentes y alumnos ha tenido
un constante crecimiento desde que aparecieron las redes sociales. De hecho, en este momento,
el COSCYL esta presente de manera habitual en Twitter, Facebook, Instagram y YouTube.
Finalmente, desde el punto de vista puramente didactico, tendriamos que separar la utilizaciéon de
las herramientas TIC dependiendo de si la ensefianza es de materias tedricas o si, en cambio, es
de materias puramente instrumentales. En las primeras, el uso de las TIC se ha ido poniendo en
practica en los ultimos afos con la utilizacién de las herramientas que nos ofrece el Portal de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (OneDrive, Office 365, MS Teams) asi como los diferentes
entornos virtuales de aprendizaje
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(grupos de Teams, Aulas Moodle, MyMusicClass, etc.). En cuanto a las ensefianzas practicas, las
instrumentales y vocales, la utilizacién de los recursos audiovisuales que ofrece el COSCYL, estan
sirviendo de motivacidn para alumnosy profesorado para llevar a cabo una mejora del sistema de
aprendizaje. Por otra parte, la utilizacidon de apps para la edicidn y visualizacién de partituras ha
supuesto un avance en el campo de la integracion didactica de las TIC en nuestro conservatorio.
En este caso, hablamos de apps como ForScore, Musescore, Piascore, Notion, NotationPad o webs
como nkoda e IMSLP. Sefialar, por ultimo, que en asignaturas como tecnologia musical o
composicién por medios electrénicos, las TIC son herramientas bdsicas dentro de sus
metodologias.

Aunque las TIC estan, como hemos visto, presentes en los procesos didacticos del COSCYL,
aun queda un largo camino por recorrer, sobre todo para que sea mayor el nimero de alumnos
y profesores utilicen la tecnologia dentro de sus entornos de aprendizaje.

= (Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en el
aula.

El proceso de integracidon de los recursos didacticos referentes a las TIC en las aulas del
COSCYL se ha realizado hasta ahora siguiendo los criterios y modelos metodoldgicos dictados por
cada uno de los Departamentos, tanto de ensefanzas tedricas como de instrumentales, vocales o
transversales. Si bien desde la directiva del centro se han tratado de definir dichos objetivos a
través del Plan Educativo de Centro, estos aln estan pendientes de un desarrollo por parte del
centro.

Como criterios metodoldgicos para la integracion de las TIC en las aulas, caben destacar los
siguientes:

- Ladidactica de la educacion superior debe ser una didactica desarrolladora, contextualizada,
integral y humanista.

- La ensefianza deberia ampliar su zona de desarrollo préximo, no como distancia, sino como
espacio interactivo del aprendizaje del proceso musical.

- Laintegracion en el aula superior de ensefianza artistica de las TIC debe hacerse partiendo de
un adecuado diagndstico de los estudiantes, en vista a que desarrollen de forma dptima sus
potencialidades y también permita vincular el aula con su entorno.

- Esfundamental que esta integracion prepare al alumno de cara a su futuro profesional, tanto
en el terreno de la practica como en el de la difusién de su trabajo.

En cuanto a los modelos metodoldgicos y didacticos utilizados en el COSCYL, como hemos
observado anteriormente, cada departamento ha implementado una serie de sistemas para
integrar las TIC en las aulas. Por regla general, y segun lo expresado en el Plan educativo de Centro,
el COSCYL utiliza metodologias activas entendidas como aquellas técnicas y estrategias que utiliza
el docente para convertir el proceso de ensefianza en actividades que fomenten la participacion
activa del estudiante y lleven al aprendizaje. Las resumimos a continuacion:

- Utilizacién de las TIC para simplificar tareas. Es el caso de la edicion de partituras tanto
para su analisis en el aula como para el trabajo individual y en grupos.

- Dotar al profesorado y al alumnado de la oportunidad de experimentacion y utilizacién
gradual de herramientas de grabacion y edicion tanto de audio como de video.
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- Fomentar el uso de las nuevas tecnologias audiovisuales para crear una capacidad critica
que vaya mas alla de la propia percepcién individual.

- Combinar continuamente actividades presenciales con tareas docentes desarrollar
mediante herramientas TIC sin la presencia fisica del profesor y que permitan, ademas, el
vinculo de la teoria con la practica.

- Generar un espacio interdisciplinar entre asignaturas y departamentos a la hora de
generar un trasvase de informacion que potencie el proceso formativo del alumnado.

=  Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

Eluso de las TIC en el aula nos puede ayudar a conseguir una inclusion educativa del alumnado,
sobre todo si las utilizamos como vehiculo para superar las distintas barreras de aprendizaje y del
mismo modo la dificultad de adaptarse al entorno que algunos alumnos pueden llegar a tener.

En el caso de un centro de ensefianzas musicales superiores como el COSCYL, hay que tener
en cuenta que se dan de manera sincronica dos tipos de ensefianza: la individual, en lo que se
refiere a la ensefianza tanto instrumental como vocal, y la grupal, en las clases de Musicologia o
Etnomusicologia, aparte de todas las asignaturas colectivas, desde Historia de la musica hasta las
agrupaciones corales, pasando por musica de camara, orquesta, armonia y un largo etcétera.

El contacto por medio de las TIC entre los diferentes Departamentos y los profesores de
distintas asignaturas, pueden ayudar a trazar planes individualizados que favorezcan la inclusion
educativa. Por otra parte, agrupaciones como los coros, orquestas o bandas, tienen en su ADN
la inclusién de todos sus miembros, independientemente de su nivel de formacion, su nivel
sociocultural, raza o posible discapacidad.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
Accion 1: Aunar criterios y modelos metodoldgicos para el uso de las TIC entre los
diferentes Departamentos y en todas las areas y niveles educativos del COSCYL.
Medidas - Fomentar el trasvase de ideas de caracter metodolégico que
utilicen las TIC entre el profesorado.
- Propiciar el uso de metodologias colaborativas entre

departamentos.
Estrategia de - Generar grupos de TEAMS de profesores divididos por grupos de
desarrollo alumnos (instrumentos, voz, musicologia, etnomusicologia y

composicién) con el fin de propiciar un trasvase de informacién que
tenga como base la educacion integral de cada alumno. Y que, a su
vez, revisen y adapten sus criterios y modelos metodolégicos para
trabajar en equipo en los diferentes niveles educativos.

En dichos grupos siempre estaran presentes los responsables de
esta accion: el director, el jefe de estudios y el coordinador TIC,
para asi lograr una cohesion de criterios entre todos.

Responsable Direccidn, Jefatura de estudios y Comisién TIC

Temporalizacidon Puesta en marcha el primer semestre de 2023 para su aplicacion a
partir del curso 2023-2024

- *
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

Accion 2: Fomentar la utilizacion de aplicaciones que faciliten la comunicacion entre
distintos miembros de la comunidad educativa.

Medidas

- Potenciar el uso en el aula de recursos educativos del Portal de
Educacion de Castilla y Ledn.

- Creacidén o renovacion de grupos de TEAMS entre alumnos y
profesores.

- Promover la utilizacién de OneDrive para compartir archivos de
video y de audio entre alumnos y profesores.

- Generalizacidn del uso de la aplicacién TEAMS.

Estrategia de
desarrollo

Aunque todo el centro esta, tedricamente, conectado a través de
educacyl, su utilizacién es aln algo precaria por parte tanto del
alumnado como del profesorado. Desde el equipo TIC y la
directiva del centro, se seguird impulsando su utilizacién haciendo
especial hincapié en las posibilidades que ofrecen TEAMS y
OneDrive de compartir y transferir recursos didacticos en pos de
una mejor adquisicidn de conocimientos.

Responsable

Direccidn, Jefatura de estudios y Comisién TIC

Temporalizaciéon

A partir de 2023 en adelante

3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje

Accion 3: Favorecer el uso de las TIC en las practicas educativas interdepartamentales
en favor de un aprendizaje integrado

Medidas

Proponer actividades de ensefianza aprendizaje de caracter
transversal y tecnoldgico que favorezcan el aprendizaje desde una
perspectiva mas integral

Estrategia de
desarrollo

A lo largo del curso, en las actividades de Talleres y de grandes
agrupaciones se impulsara el uso de recursos tecnoldgicos como
la musica pregrabada, la electrdnica en vivo, la proyeccion de
materiales videogréficos y las grabaciones.

Responsable

Comision TIC y coordinadores de los grandes proyectos del
COSCYL

Temporalizacion

Esta accidn estd ya en marcha y se impulsara a partir de 2023.

3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje

Accion 4: Impulsar la utilizacion de los recursos audiovisuales que tiene el centro entre
el profesorado y el alumnado.

Medidas

- Cursos a alumnos y profesores sobre la utilizacidn de los
recursos audiovisuales del centro

Estrategia de
desarrollo

Desde el mes de noviembre de 2022 se estan realizando una serie
de cursos para facilitar el manejo de los materiales dispuestos en
el Auditorio y la Sala de Camara para que tanto alumnos como
profesores sepan utilizarlos de una manera correcta.

Responsable

Comision TIC

- *
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Temporalizacion

Desde noviembre de 2022 hasta mayo de 2026

3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje

Accidn 5: Impulsar el uso de apps relacionadas con el ambito musical

Medidas

- Cursos dirigido a alumnos y profesores sobre el uso de apps de
edicion y visionado de partituras.

Estrategia de
desarrollo

Formacion mediante cursos online o presenciales para la
utilizacién de apps como ForScore, Musescore, Piascore, Notion,
NotationPad o webs como nkoda e IMSLP.

Responsable

Comisiéon TIC

Temporalizacidon

Desde enero de 2023 a junio de 2026

3.3.Desarrollo profesional.
= Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado

Con el objetivo de mantener siempre vigente una conexién entre la sociedad actual, en
constante cambio, y la educacién que se imparte en las aulas a los alumnos que forman parte
de esa sociedad, se hace necesaria la formacion permanente del profesorado. De esta forma, se
garantizara su competencia a la hora de hacer frente a los retos actuales de la ensefanza y al
desarrollo de los nuevos curriculos. El profesorado necesita por tanto acrecentar y actualizar sus
competencias profesionales y dotarse de estrategias y recursos para intervenir en una realidad
educativa compleja, dando respuesta también a las propias expectativas de mejora de los
docentes en su ejercicio profesional, aprendizaje, promocidn y satisfaccion laboral.

La formacion permanente es considerada como un proceso estratégico, cuya gestion y
concepcion debe abordarse desde una Optica integradora que contemple la deteccion de
necesidades, teniendo en cuenta también las propias expectativas del profesorado, la planificacion
y realizaciéon de actividades formativas que propicien la interaccion educativa concreta, la
comunicacion y difusidn de la oferta y la evaluacion de los resultados obtenidos.

Para conocer la opinion de los profesores en cuanto a sus necesidades de Formacién
Permanente, se pone a su disposicion un formulario que pueden cumplimentary presentar en el
CFIE a través del responsable de Formacién del centro.

En lo tocante a las TIC, es obvio que continuamente se estdn generando y poniendo a
disposicién del publico general y de los docentes en particular, diversas herramientas que pueden
ser utilizadas tanto en el aula como en las labores de comunicacidén y organizacién entre los
miembros de la comunidad educativa. En gran medida sera el propio profesorado, a través de los
cauces establecidos, quien indique cudles son las oportunidades y necesidades que se ocasionan
con la constante actualizacion de dichas herramientas.

] Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC

La competencia digital se revela imprescindible, no sélo como una habilidad en si misma, sino
también como una herramienta para adquirir otras competencias como el trabajo en equipo o
aprender a aprender. Por ello, se puede considerar una competencia transversal que
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debe ser trabajada para favorecer la integracién curricular de las TIC, no sélo de forma testimonial,
sino de manera que realmente se consigan aprovechar las oportunidades que nos brindan en
multitud de aspectos diferentes.

No se han definido todavia itinerarios especificos en la formacidn personal y profesional; aun
asi, las acciones llevadas a cabo en materia de Formacion Permanente han supuesto unos primeros
pasos para que se lleve a cabo la integracién curricular de las TIC.

Nuestro Plan de Formacion TIC del centro en la formacion se dirige a mejorar la competencia
digital del profesorado en estos aspectos:

- Deteccion de necesidades de formacion (incorporacién de nuevos aspectos al PFC).

- Impulsar la formacién entre compaieros, valorando la posibilidad de realizar algun
Proyecto de Formacién en el que los ponentes sean compafieros del centro con
experiencia en la utilizacidon con aulas virtuales y blogs del centro, para impulsar su uso
entre el profesorado que todavia no los maneje. Esto es algo que ya se ha hecho en el
COSCYL durante los afios anteriores, y ha obtenido un resultado mas que satisfactorio.

- Potenciar y facilitar actividades de formacién relacionadas con las TIC.

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del profesorado.

El Plan de Acogida del COSCYL es un protocolo que define las actuaciones que se llevan
a cabo cuando un/a nuevo/a profesor/a entra a formar parte del claustro del conservatorio. En
cuanto a la parte de este Plan mas relacionado con este Plan Digital CoDiCe TIC, caben destacar las
siguientes estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del nuevo profesorado.

- Familiarizar al nuevo profesorado con la pagina Web del conservatorio y todos sus
recursos. Especialmente en la seccién “Docentes” del Area Privada, donde encontrara:
Disponibilidad de espacios, Calendario de examenes, Legislacion, Formularios de
permisos, diversos tutoriales, ademds de toda la informacidn sobre el sistema de garantia
de calidad del centro.

- Introducir al profesorado en el uso del programa CODEX.

- Informar del Plan Digital de centro y del Plan anual de Formacidn, ofreciéndole la
posibilidad de participar en ambos.

- Presentar a los miembros de la Comision TIC, haciendo mencion del papel que
representa cada uno.

- Iniciar al nuevo profesorado en el uso de la app Aulario, para la reserva de espacios.

- Introducir al profesorado en la web de educacyl y mostrarle todas las posibilidades que
encierra su area privada.

- Informar al nuevo profesorado sobre el programa de intercambio ERASMUS, del cual
nuestro centro es puntero en el panorama espafiol de centros de educacién superior
artistica.

] Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicién y mejora de las competencias
digitales docentes

En afios pasados se impartieron varios cursos y se crearon grupos de trabajo relativos al uso
de las TIC para la grabacion y retransmisidn de conciertos y actuaciones. Si bien pasados ya
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esos cursos no se han aplicado pautas concretas para evaluar los resultados especificos de estos
cursos, cabe destacar que se han venido llevando a cabo dichas grabaciones y retransmisiones de
forma regular desde entonces.

] Propuesta de innovacién y mejora:

3.3. Desarrollo profesional.

Accién 1: Evaluar las competencias del profesorado en el uso de las TIC

Medidas

- Hacer una primera evaluacién de la familiarizacion del
profesorado del COSCYL con el uso de las aplicaciones ofrecidas
por EDUCACyL

- Determinar el grado de conocimiento de la pagina web del centro
y de todas sus posibilidades por parte del profesorado.

- Evaluar la competencia del profesorado en el uso de los medios
informaticos y audiovisuales del centro.

Estrategia de
desarrollo

Hacer una amplia encuesta utilizando las herramientas de nuestro
Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) en la que se
pregunte al profesorado por todos los items arribe referidos.

Responsable

Comisién TIC

Temporalizaciéon

Cada curso

3.3. Desarrollo profesional.

musical

Accion 3: Profundizar en el conocimiento de recursos TIC destinados a la ensefianza

Medidas

Proponer actividades formativas que profundicen en la utilizacion
de recursos TIC aplicados a las practicas de ensefianza-aprendizaje:
optimizacidn de recursos de audio-video y uso de software dirigido
a musicos.

Estrategia de
desarrollo

Realizacidn de varios cursos por parte del propio profesorado
dirigidos a sus comparieros para formarles, por una parte, en el uso
de los materiales informaticos y audiovisuales del centro y, por
otra, en el uso de apps relacionadas con la ensefianza musical
(ForScore, Musescore, Piascore, Notion, NotationPad)

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

De enero de 2023 a junio de 2026

3.3. Desarrollo profesional.

Accion 4: Disenar protocolos de actuacion ante el nuevo profesorado y su adaptacion
e integracion a las TIC en el proceso de ensefanza y aprendizaje del centro.

Medidas

Reelaborar el Plan de acogida del COSCYL integrando en él las
estrategias que hacen referencia al uso de las TIC

Estrategia de
desarrollo

Formar un equipo entre jefatura y un miembro de la comision TIC
para tener listo en este curso un definitivo Plan de acogida que

plasme estrategias como introducir al nuevo profesorado en la

*
*

- *
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seccién “Docentes” del Area Privada de nuestra pagina web, asi
como el uso del CODEX, la app Aulario o el programa ERASMUS.
Responsable Jefatura de estudios y miembros de la comisién TIC

Temporalizacidon Durante el presente curso

3.4.Procesos de evaluacion.

Desde el curso 2016-2017, el COSCYL dispone de un Sistema Interno de Garantia de la Calidad
(SIGC) que, entre otras labores, se encarga de evaluar la satisfaccién de la comunidad educativa
con la organizacidon, gestion, procesos académicos etc. Para desarrollar el presenteplan de
digitalizacidn, estd previsto colaborar con el SIGC de manera que éste sea el encargado de enviar
y analizar diferentes cuestionarios que nos den una visién completa de las necesidades del centro
y la satisfaccidn de los agentes implicados, en relacién con la utilizacién de las TIC.

En marzo de 2020, al decretarse el estado de emergencia y la puesta en marcha de un periodo
de ensefianza no presencial, el SIGC del conservatorio acordé elaborar y enviar un cuestionario
que recogiera los medios tecnoldgicos que tenian estudiantes y profesores y evaluara sus
conocimientos en el uso de esas tecnologias, entre otras cuestiones. La comisidon del SIGC del
conservatorio evaludé esos datos y establecié medidas al respecto para mejorar la docencia no
presencial que tuvo lugar hasta final de ese curso.

El curso siguiente (todavia con medidas de emergencia sanitaria), se revisaron todas las guias
docentes para definir los entornos TIC posibles en los diferentes escenarios derivados del estado
de emergencia sanitaria.

La comisidon que elabora este primer plan de digitalizacion se planted en un primer momento
la elaboracién de la evaluacidn inicial a través del SIGC, y se bosquejé un formulario adaptado a las
caracteristicas de nuestro centro. Sin embargo, finalmente esta evaluacion inicial se decidié hacer
mediante la herramienta SELFIE directamente a través de la comisidon TIC, obteniendo una
fotografia mas genérica pero a la vez mas conforme al estandar en este tipo de evaluacion. Pudo
ser completada con algunas preguntas creadas especificamente para el COSCYL. A partir de la
experiencia obtenida en esta primera evaluacion, se pretende trasladar esta tarea al SIGC, de tal
forma que se pueda ya realizar un cuestionario plenamente adaptado a las caracteristicas
peculiares de nuestro centro, atendiendo ademas a las cuestiones mdsrelevantes presentes en la
herramienta SELFIE.

. Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital: En la evaluacion del
curso 2022-2023 y en adelante, el Sistema Interno de garantia de la Calidad del COSCYL
incluird en sus cuestionarios varias cuestiones para valorar la eficiencia de la competencia
digital. También se utilizard el programa SELFIE para este propdsito, sobre todo en las
primeras etapas de esta evaluacion.

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales: Desde el
curso 2022-2023, a instancias de la Junta de Castilla y Ledn en los centros de ensefianza
musical la formacién es totalmente presencial. En las guias académicas y en una buena
parte de guias docente, se recogen instrumentos de evaluacién no presencial (sin que ello

5 Financiado por . Plan de ALY
5 Ia Unién Europea ;‘ﬁ'& S?:;ERA%? g‘s"gmzlcN‘soamcvonormoNu Recuperacion, \ Junta de
: o L

Y DEPORTES Transformacién &8 : 5
" : LOrna wiy Castillay Leon
NextGenerationEU ¥ Resiliencla Consejeria de Educacion




**

*

*

- *

conlleve una situacion de educacion no presencial). A partir de este plan de digitalizacion,
estd previsto analizar la eficiencia de los diferentes sistemas propuestos para intentar
optimizarlos y homogenizarlos. En la evaluacidn del curso 2022-2023 y en adelante, partiendo
de la evaluacion inicial llevada a cabo con SELFIE, el Sistema Interno de garantiade la Calidad
del COSCYL incluird en sus cuestionarios varias cuestiones para valorar la satisfaccion con la
evaluaciéon en entornos digitales. Eventualmente, también utilizara el programa SELFIE para
este propdsito.

- Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de ensefianza:
En la evaluacién para el curso 2022-2023 y en adelante, el Sistema Interno de garantia de la
Calidad del COSCYL incluird en sus cuestionarios varias cuestiones para valorar la eficiencia
de los modelos y metodologias de integracidon digital en los procesos de ensefianza.
También utilizard el programa SELFIE para este propdsito.

- Evaluaciéon de los aprendizajes con tecnologias digitales: En la evaluacion del alumnado se
realizara una valoracion del aprendizaje en entornos digitales, analizando si estosaprendizajes
son mas o menos completos en entornos no digitales. La comision TIC del centro debe
describir los diferentes recursos utilizados y los criterios de evaluacidn que se pueden llevar a
cabo para analizar su repercusidén en el proceso de ensefianza. En la evaluacién del curso
2022-2023 y en adelante, el Sistema Interno de garantia de la Calidad del COSCYL incluird en
sus cuestionarios varias cuestiones para valorar la satisfaccion conel aprendizaje en entornos
digitales. Eventualmente, también utilizara el programa SELFIE para este propdsito.

= Procesos organizativos

Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos de integracién digital del centro: En
este primer plan de digitalizacion del COSCYL, se definen las primeras acciones para la integracion
digital. En los proximos afios se realizara una primera evaluacion de estos procesos.

] Procesos tecnoldgicos:

Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios: El
presente plan, tiene previstas varias acciones para la evaluacion de la tecnologia presente en el
centro. En la evaluacion del curso 2022-2023 y en adelante, el Sistema Interno de garantia de la
Calidad del COSCYL incluird en sus cuestionarios cuestiones para valorar la satisfaccion con esta
cuestidon. También utilizara el programa SELFIE para este propdsito.

Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto
educativo: En la evaluacién general que se hace en los departamentos, Comisién de Organizacion
Académica, comision SIGC, se tendra en cuenta este aspecto.
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] Propuesta de innovacién y mejora:

3.4. Procesos de evaluacion.

TIC

Accidn 1: Evaluar las competencias de toda la comunidad educativa en el uso de las

Medidas

Recoger informacién de los procesos de evaluacidn ya implantados
Disefiar y poner en practica herramientas de evaluacion que
permitan determinar el nivel de los distintos miembros de la
comunidad educativa en su uso de las TIC.

Estrategia de
desarrollo

- Envio de cuestionarios por medio del SIGC

- Realizacién de cuestionarios SELFIE

- Analisis de los resultados

- Al terminar la evaluacion, acordar estrategias para mejorar estas
competencias en los préximos afios

- Se realizaran encuestas todos los afios para analizar si mejoran las
competencias segun lo esperable.

Responsable

Comision TIC y comisidn SIGC; Equipo directivo (analisis de los
resultados)

Temporalizacion

A lo largo del este curso y en los siguientes.

3.4. Procesos de evaluacion.

Accion 2: Fomento de la participacion de toda la comunidad educativa en el Sistema
Interno de la Calidad Educativa del COSCYL y en el programa SELFIE

Medidas

- Organizar iniciativas para aumentar la participacion de la
comunidad educativa en los procesos de evaluacion.

Estrategia de
desarrollo

- Convocatoria de reuniones informativas.

- Recordatorios de correo.

- Colocacion de carteles informativos en el centro.
- Campaiia informacion en redes sociales.

Responsable

Comision TIC, comision SIGC, departamento actividades culturales,
responsable redes sociales.

Temporalizacion

Previamente al envio de los cuestionarios, a lo largo del curso y en
los cursos siguientes.

3.4. Procesos de evaluacion.

Accion 3: Inventariar, valorar y diagnosticar los medios audiovisuales actuales con que
cuenta el conservatorio.

Medidas

- Inventario de todos los medios audiovisuales y material TIC del
centro

- Valoracion del uso actual de estos medios

- Analizar posible reestructuracion del uso de los medios, segun el
plan de digitalizacion.

- Planificar adquisicién de medios para el desarrollo del plan de
digitalizacion.
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Estrategia de
desarrollo

Recopilar inventarios anteriores y actualizar. Realizacidon de una
primera estimacion del uso actual de estos medios, detectando
posibles mejoras en el uso de esos medios. Después de un debate
en la Comisién de Ordenacion Académica, elaboracion de un nuevo
plan de uso de los medios audiovisuales y un plan de compras para
los préximos afios, segun el plan de digitalizacion.

Responsable

Comision TIC, directiva, COA.

Temporalizacion

Cada curso escolar

3.4. Procesos de evaluacion.

Accion 4: Evaluar la satisfaccion de la comunidad educativa con la pagina web y las
redes sociales del COSCYL

Medidas

- Incorporacion a los cuestionarios de satisfaccion del SIGC, de
cuestiones relativas al funcionamiento de la web y las redes
sociales del COSCYL.

- Evaluacién de los resultados.

- Elaboracidn de posibles acciones de mejora para el siguiente
curso 2023-2024.

Estrategia de
desarrollo

Envio de propuestas a la comisién del SIGC, para la incorporacidn
de cuestiones relativas a la satisfaccion de la comunidad educativa
con la web y las redes sociales.

Tras la evaluacién por parte del SIGC de la satisfaccién con estas
cuestiones, propuesta de posibles acciones de mejora para
desarrollar durante el curso 2023-24.

Responsable

Comision TIC, comisidn SIGC.

Temporalizacidon

Desde diciembre de 2022 hasta junio de 2026.

3.4. Procesos de evaluacion.

Accion 5: Evaluar la satisfaccion de la comunidad educativa con la infraestructura
tecnoldgica del centro

Medidas

- Incorporacion a los cuestionarios de satisfaccién del SIGC, de
cuestiones relativas a la infraestructura tecnoldgica del COSCYL.
- Evaluacidn de los resultados.

- Elaboracion de posibles acciones de mejora para el siguiente
curso 2023-2024.

Estrategia de
desarrollo

Envio de propuestas a la comision del SIGC, para la incorporacién
de cuestiones relativas a la satisfaccién de la comunidad educativa
con infraestructura tecnoldgica del COSCYL.

Tras la evaluacién por parte del SIGC de la satisfaccién con estas
cuestiones, propuesta de posibles acciones de mejora para
desarrollar durante el curso 2023-24.

Responsable

Comision TIC, comisidn SIGC.

Temporalizaciéon

Desde diciembre de 2022 hasta junio de 2023.
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3.5. Contenidos y curriculos
= |ntegracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje

La integracion curricular de las TIC en las programaciones diddcticas de las asignaturas que
conforman el curriculo de las ensefianzas superiores en el COSCYL es bastante desigual. Por una
parte, hay Departamentos y signaturas que incluyen en sus programaciones herramientas de
enseflanza y aprendizaje estrechamente relacionadas con las TIC: contenidos integramente
volcados a un blog, una pagina web o un grupo TEAMS compartido con el alumnado con el temario
de la asignatura dividido por bloques, con un repositorio de videos, partituras y lecturas
aconsejadas para aproximarse con la mejor informacion a cada uno de ellos. Pero, por otra
parte, y sobre todo debido al caracter mas instrumental o vocal de la ensefianza, los recursos TIC
apenas estan enunciados en las programaciones o guias. No quiere decir, con ello, que no se
utilicen las TIC como recursos de ensefianza y aprendizaje dentro de estas asignaturas, ya que
la mayoria del profesorado de instrumento y canto desarrolla ampliamente las practicas
relacionadas con el registro de grabaciones de audio y video, la comparativa de versiones en
plataformas de audio y video (como Spotify, Vimeo o YouTube) asi como el uso habitual de tabletas
electrdnicas para la visualizacion y edicion de partituras.

No obstante, como punto comun a todas las asignaturas, el uso de las TIC se orienta en estos
tres apartados:

- Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

- Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales.

- Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencién
a la diversidad y equidad educativa.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Como hemos indicado anteriormente, los departamentos y profesores elaboran y/o utilizan
materiales y organizan su secuencia de ensefianza/aprendizaje de diferente modo, dependiendo,
sobre todo, de si su asignatura es practica o tedrica. Aun asi, todos ellos utilizan mecanismos de
comunicacion e interaccion entre docentes y alumnado y entre iguales.

Los departamentos y profesores incorporan en sus aulas una organizacion dinamica de grupos
gue van desde actividades individuales a actividades de grupo y actividades colaborativas. En la
mayoria de ellas, estan presente las TIC, el desarrollo de estas competencias digitales en el
alumnado, se desarrollan a través de los siguientes contenidos:

- Aprendizaje de uso de los equipos de audio y video del COSCYL (Atem mini, mesas
Behringer,. Microfonia, etc)

- Utilizacién de software que permita el intercambio facil de archivos de audio y video
(herramientas educacyl, YouTube, etc.)

- Utilizacién de recursos TIC especificos del aprendizaje musical: editores de partituras,
editores de audio-video, software para ensayos on-line (Sibelius, Finale, Notion, Adobe
Premiere, Davinci Resolve, etc)
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- Conocimiento de las plataformas y recursos educativos que se utilizan en la ensefianza
musical

- Utilizacién de repositorios digitales CROL, contenidos diversos, de partituras, de lecciones
magistrales, etc.

- Utilizacién de software de lectura de partituras en tabletas electrénica u otras aplicaciones
facilitadoras de destrezas o habilidades especificas del aprendizaje musical (ForScore,
MuseScore, MusicReader, IMSLP, etc)

- Creacion de contenidos multimedia propios de contextos de ensefianza-aprendizaje
musical.

- Conocimiento de practicas que velen por la privacidad, la integridad y la

- seguridad de las personas, en especial de la propiedad intelectual.

- Utilizacién de recursos y procedimientos TIC seguros.

=  Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Através de la web institucional del COSCYL (www.coscyl.com), se puede acceder a todos los
recursos digitales, plataformas administrativas y educativas, asi como sus protocolos y guias de
uso. La utilizacidn vy tipificacion de recursos TIC aplicados al aprendizaje musical se encuentra
descrito en el proyecto curricular y en las guias docentes, aunque en algunas de manera
incipiente.

= (Criterios comunes de seleccion de contenidos

Entre los criterios que los departamentos han establecido para la estructuracién de los
contenidos arriba mencionados, destacamos los siguientes:

- Laidoneidad de los recursos para facilitar los aprendizajes previstos.
- La facilidad de acceso y de uso por el estudiante.

- La familiaridad que el profesor tenga con el recurso.

- Que cumpla las normativas de derechos de autor.

- Que se adecue a nuestro plan docente.

Tanto el centro como cada departamento y cada docente, facilita al alumnado el acceso a
los diferentes recursos digitales y servicios para el aprendizaje. A continuacion, describimos los
contenidos arriba mencionados, el encargado de facilitar el acceso a cada uno de ellos y de
proporcionar, en caso de que sea necesario, las herramientas para poder utilizarlos:

Contenidos para la adquisicion Medio de acceso Docente
de la competencia digital
Aprendizaje de uso de los equipos de | Cursos anuales de utilizacién Coordinador del grupo TIC

audio y video del COSCYL. de los equipos de audio y

video del COSCYL
Utilizacion de software que permita Curso en 12 de todas las Profesores de tecnologia
el intercambio facil de archivos de especialidades y clases de musical y de composicién
audio y video. Técnica de composicidn electroacustica

electroacustica
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Utilizacién de recursos TIC
especificos del aprendizaje musical:
editores de partituras, editores de
audio-video, software para ensayos
on-line.

Cursoen 12 de todas las
especialidades

Profesor de tecnologia
musical

Conocimiento de las plataformas y
recursos educativos que se utilizan
en la ensefianza musical.

En la mayoria de las
asignaturas cursadas en el
superior

Profesores de todos los
departamentos

Utilizacion de repositorios digitales
CROL, contenidos diversos, de
partituras, de lecciones magistrales,
etc.

En la mayoria de las
asignaturas cursadas en el
superior

Profesores de todos los
departamentos

Utilizacion de software de lectura de
partituras en tabletas electrénica u
otras aplicaciones facilitadoras de
destrezas o habilidades especificas
del aprendizaje musical.

En las algunas clases
individuales de instrumento
y canto

Profesores de instrumentoy
canto

Creacién de contenidos multimedia
propios de contextos de ensefianza-
aprendizaje musical.

Web de educacyl aulas de
tecnologia musical y de
composicidn electroacustica

Diferentes departamentos

Conocimiento de practicas que velen
por la privacidad, la integridad y la
seguridad de las personas, en
especial de la propiedad intelectual.

Reunidn de bienvenida a
alumnos del COSCYL.
Principio de curso académico

Directiva del COSCYL

Utilizacién de recursos y
procedimientos TIC seguros.

Reunidn de bienvenida a
alumnos del COSCYL.
Principio de curso académico

Directiva del COSCYL

Propuesta de innovacion y mejora:

3.5. Contenidos y curriculos

Accion 1: Reflejar el uso de las TIC en todos los planes de estudio del centro.

Medidas

- Incluir en todas las guias académicas en las que aun no aparezca,
el uso de las TIC en cada una de las asignaturas.

- Seguir las directrices del epigrafe correspondiente del COA, en el
proceso de actualizacion de las programaciones didacticas,
adaptandolo a las caracteristicas de cada especialidad y materia.

Estrategia de
desarrollo

Impulsar la modificacidn de todos los planes de estudio del centro,
guias académicas y demds documentos por parte de cada uno de
los departamentos.

Responsable

Directiva y Comisién TIC

Temporalizaciéon 2023

3.5. Contenidos y curriculos

centro

Accidn 2: Potenciar la creacion de nuevos recursos digitales entre el profesorado del

Medidas

Generar las condiciones adecuadas para que la mayoria del
profesorado invierta parte de su tiempo en crear nuevos recursos
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digitales que ayuden al alumnado y a hacerlos visibles en la pagina
web del centro

Estrategia de
desarrollo

Durante los préximos cursos, estableceremos como
recomendacién el que la mayoria de los departamentos y
profesores hagan publicos sus repositorios de partituras, videos y
audios en un enlace que pueda ser ubicado en la pagina web del
centro. También se potenciara la creacion de paginas en la que se
incluyan recursos didacticos.

Responsable

Direccidn y Comision TIC

Temporalizaciéon

2023-2026

3.5. Contenidos y curriculos

relevante

Accion 3: Disefiar un plan de acogida del alumnado en el que las TIC tengan un papel

Medidas

Crear un plan de acogida del alumnado en el que se genere el
conocimiento de practicas que velen por la privacidad, la
integridad y la seguridad de las personas, en especial de la
propiedad intelectual, asi como la utilizacion de recursos y
procedimientos TIC seguros.

Estrategia de
desarrollo

Redactar un plan de acogida de acuerdo con los pardmetros
mencionados en el punto de “Medidas” de esta accidn 3

Responsable

Direccion

Temporalizacion

2023

3.5. Contenidos y curriculos

centro

Accion 4: Hacer mas visibles en la web los enlaces a todos los recursos digitales del

Medidas

Conceder mayor visibilidad a todos los proyectos del centro que
utilicen recursos digitales

Estrategia de
desarrollo

Generar enlaces en la pagina web de acceso directo a todos los
recursos digitales utilizados por cada uno de los departamentos del
centro

Responsable

Comision Tic y jefatura de estudios adjunta

Temporalizacidon

2023

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicién del contexto del entorno de colaboracidn, interacciéon y comunicacion de la

comunidad educativa

En el COSCYL, llevamos trabajando muchos afios para crear entornos colaborativos de
comunicacion, tanto entre nuestra comunidad como entre el conservatorio y el exterior,
refiriéndonos como tal a la ciudad de Salamanca, su provincia, la comunidad auténoma, el pais,
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Europa y el resto del mundo. Para ello, el uso de las redes, asi como el de nuestra pagina web,
nos sirven de plataforma para visibilizar nuestra oferta educativa y artistica.

Utilizamos las redes sociales, YouTube y la propia pagina web en publicaciones dosificadas,
moderandolas para que no generen saturacién o exceso de informacién. Tratamos de que los
contenidos que ofrecemos tengan en cuenta la variedad de perfiles que puedan visitar nuestras
distintas redes sociales en las que publicamos. Entre los contenidos que publicamos asiduamente,
se encuentran: noticias de nuestros alumnos actuales y egresados (concursos, pruebas, plazas...),
fotos y videos de conciertos de nuestros alumnos y profesores, eventos musicales proximos a
celebrarse, noticias e informacién relevante del conservatorio. La temporalizacion de los
contenidos y de los datos que compartimos en cada una de las redes sociales con las que contamos,
se realiza de manera asidua, con una publicacién semanal, o en aquel momento en el que sea
necesario.

Facebook, Twitter, Instagram: uno o varios posts cada semana. Los contenidos publicados
consisten en noticias de interés para nuestra comunidad educativa y el publico en general: noticias
de nuestros alumnos actuales y egresados (concursos, pruebas, plazas...), fotos de conciertos,
eventos musicales proximos a celebrarse, noticias e informacidn relevante del conservatorio.

YouTube: tenemos un canal denominado Canal COSCYL que sustituye al anterior COSCYL TV,
qgue tenia mas de 900 suscriptores, en el que retransmitimos en streaming los eventos mas
relevantes de la vida artistica y educativa del conservatorio. También subimos a dicho canal los
conciertos de los denominados Grandes Proyectos (Talleres de Opera, musica antigua y
contemporanea, Orquestas, Bandas, Coros), asi como videos de conciertos, conferencias, y cursos
de profesores del conservatorio, profesores invitados y alumnos. La temporalizacién de su
publicacidn esta sujeta a su celebracidn.

En la web del Centro (www.coscyl.com) estdn publicados los datos, documentos e
informacion académica de interés para la comunidad educativa en cuatro idiomas: espafiol, inglés,
aleman e italiano. Su publicacion es realizada en los momentos que proceda coincidiendo con los
establecido en el calendario académico e institucional. En el punto siguiente, entraremos mas a
detalles en la estructura de nuestra pagina.

Por otra parte, varios Departamentos, asi como la Asociacién de Alumnos del COSCYL, tienen
proyectos paralelos y a menudo transversales, de colaboracidn en red dentro y fuera del centro.
Cabe destacar la Revista del COSCYL (ReCoS), con una publicacién anual de mucho calado dentro
y fuera de nuestra comunidad educativa. Del mismo modo, el blog de Etnomusicologia “Proyecto
Etnoimus” es un recurso de busqueda que posibilita un primer acercamiento al conocimiento
organoldgico de distintas culturas del mundo. Otro ejemplo interesante es con el que trabaja el
aula de Historia de la Musica, que en su segundo curso ofrece una web con todos los contenidos
de las clases ademas de multitud de enlaces a videos y sitios:
https://sites.google.com/view/historiadelamusicaiicoscyl/home?authuser=0

Por ultimo, y no por ello menos importante, tenemos que resefiar la actividad que generan
nuestras tres Jornadas anuales: Jornadas de investigacion, Jornadas de etnomusicologia y Jornadas
de Musica Antigua, verdaderos entornos de colaboracidn, interaccidon y comunicacion de nuestra
comunidad educativa. En ellas se dan cita alumnos y alumnas de diferentes tipos de
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estudios (instrumentales, vocales, etnomusicoldgicos, musicoldgicos y de composicidn) junto a
ponentes de diversos lugares del mundo. El resultado de todas ellas se recoge en documentos
alojados en nuestra pagina web.

=  (Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

En nuestro organigrama de centro, hay tres personas encargadas directamente de
coordinar la estructura tecnolégica en cuanto a la informacidn e intercomunicacion del
conservatorio en si mismo y con el exterior. Por una parte, el jefe de estudios adjunto se encarga
de todo lo relativo al contenido de nuestra pagina web, el coordinador de Culturales, es quien
publicita todo lo relativo a conciertos, cursos, concursos, jornadas y demds actividades artisticas
del centro. Por ultimo, una persona contratada, encargada del mantenimiento de los recursos
audiovisuales, también vuelca en las redes sociales toda nuestra actividad docente y artistica.

En el caso de nuestra pagina web (www.coscyl.com), en ella esta volcada la mayor parte
de nuestra estructura tecnoldgica, organizativa y de servicios de red para la informacién,
intercomunicacion y coordinacidn del profesorado, alumnado, servicios administrativos y restode
usuarios exteriores. Su distribucion esta hecha de la siguiente manera:

1. Inicio
1.1. Noticias
1.2. Convocatorias

1.3. Ultimos videos en COSCYL-TV a la carta
1.4. Eventos
1.5. Enlaces a Biblioteca, Revista del COSCYL, Redes, Proyecto Etnoimus, web de la OSCYL

2. COSCYL

2.1 Organigrama

2.2 Departamentos

2.3. Profesorado

2.3.1. Grado

2.3.2. Master

2.4, Sistema interno de garantia de calidad
2.5. Instalaciones

2.6. Biblioteca

3. ESTUDIOS

3.1 Grado

3.1.1. Composicién

3.1.2. Interpretacion

3.1.3. Musicologia y Etnomusicologia

3.2. Master
4, ACADEMICO
4.1. Calendario académico
4.2. Tramites académicos
4.3, Acceso/matricula
Financiado por 5 Plan de ~
Ia Unién Europea : "3 S?:;ii%? gﬂmo&wkmmr«normouu ReCUperaCIo.n.’ ' Junta de
: Py Y DEPORTES Transformacién casti"a y Leén
NextGenerationEU ‘ vy Resiliencia

Consejeria de Educacion




4.4. Preguntas frecuentes FAQ

5. ERASMUS +

6. ACTIVIDADES

6.1. Calendario de eventos

6.2. Cursos y clases magistrales

6.3. Ciclos de conciertos

6.4. Conciertos didacticos

6.5. Grandes proyectos

6.6. Jornadas de Investigacion Musical
6.7. Jornadas de Etnomusicologia

6.8. Jornadas de Mdsica Antigua
6.9. Proyecto EtnoiMus
6.10. Revista del COSCYL
6.11. Semana de puertas abiertas

7. COSCYL-TV
8. CovID-19

A parte, existen pestafias para acceder a Cita previa, CODEX/Aulario, Contacto y Area privada.
Esta ultima, estd dividida en los apartados de Alumnos, PAS y Docentes. Estos encontraran en la
misma: Disponibilidad de espacios, Calendario de examenes, Legislacién, Formularios de
permisos, diversos tutoriales, ademas de toda la informacién sobre el sistema de garantia de
calidad del centro.

En cuanto al protocolo que seguimos para la utilizacion de los medios de comunicacién, redes
sociales, difusidn y colaboracion, resaltamos los siguientes puntos:

- Mantener una dinamica de publicaciones actualizada.

- Prestar especial atencidn a la privacidad de los alumnos y del profesorado.

- No publicar nada que no tenga firmado el consentimiento informado del tratamiento de
imagenes/voz de alumnos en centros de titularidad publica (documento publicado en el
apartado Ciclo de conciertos de nuestra web)

- Cuidar al extremo el contenido y el continente de nuestras publicaciones

- Potenciar y publicitar aspectos como la innovacion educativa y uso de las TIC

Para dar difusidon a nuestras publicaciones, las realizaremos en las distintas redes sociales y
canales de los que disponemos. Publicitaremos dichas publicaciones y nuestros perfiles de redes
sociales desde la web del centro. Intentamos que otras instituciones y el publico en general,
interactuen con nuestras publicaciones, retuiteen, generen likes, compartan, comenten nuestra
actividad académica y musical, etc.

Este Plan Social Media descrito en los parrafos anteriores es un documento abierto, flexible,
y susceptible a cambios. Se ird actualizando a medida que veamos la necesidad de hacerlo, con
propuestas de mejora y sugerencias de alumnado, profesorado y publico en general,
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permaneciendo siempre accesible a los miembros de nuestra comunidad educativa para que no
quede obsoleto o inutil con el paso del tiempo.

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracidn,
interaccidén y trabajo en red dentro y fuera del centro

Nuestra valoracidn inicial es que contamos con un buen entorno de colaboracidn, interaccidn
y comunicacion de la comunidad educativa. Aun asi, no es poco el trabajo que tenemos por
delante, por una parte, para mantener lo hasta ahora conseguido y, por otra, para mejorar la
eficiencia de tode la estructura colaborativa, de trabajo en red y de interaccion social.

El mantenimiento, redisefio y mejora del soporte informatico de nuestra pagina web es una
accion necesaria para continuar creciendo como centro y darle mayor visibilidad al exterior. Al ser
un conteiner de tanta informacién, esta tiene que ser actualizada de manera constante, en
ocasiones, de manera anual, pero en otras, de manera semanal o casi diaria. Redisefar su aspecto
para hacerla mds actual seria uno de los elementos a trabajar en el futuro.

Aunque se ha tratado de dar una misma imagen corporativa en web, redes sociales y
YouTube, alin queda un camino por recorrer en cuanto a la unificacién de elementos que nos
distinguen.

Por otra parte, tenemos que renovar y reorganizar nuestro canal COSCYL-TV debido a la
problematica surgida con los derechos de imagen de ciertas obras que hemos difundido. Ha de
hacerse un trabajo minucioso que incluya la catalogacion y edicidn de los videos ya grabados y
la inclusién de una marca de agua corporativa en todos ellos.

Por altimo, seguiremos emitiendo por streaming todos los eventos que den una visibilidad al
centro fuera de nuestras fronteras geograficas, para asi tratar de llegar a un alumnado mas

internacional.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

Accion 1: Mantenimiento de nuestra pagina web

Medidas - Mejorar el soporte informatico de la web

- Actualizar el contenido de la web
Estrategia de Buscar otras alternativas al soporte informatico actual que tiene la
desarrollo pagina web del conservatorio.

Crear un grupo de apoyo al jefe de estudios adjunto para
mantener en todo momento actualizado el contenido de la web

del centro
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion Cada curso

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Accidn 2: Redisenar la pagina web del centro
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Medidas

Redisefiar el aspecto mas visible, estético, de la pagina web del
COSCYL

Estrategia de
desarrollo

Formar un grupo de trabajo que pida colaboracion exterior a
varios disefiadores web para encontrar el disefio mas atractivo e
impactante de cara a difundir el trabajo del centro al exterior.
Contratar al programador que mejor disefio nos proponga y
facilitarle toda la informacién que necesite

Responsable

Direccidn, jefaturas de estudio y secretario académico

Temporalizacion

Entre 2023 y 2024

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Accion 3: Renovar el canal de YouTube del COSCYL

Medidas

- Disefiar un nuevo canal de YouTube para alojar todo el contenido
grabado y emitido con anterioridad.

- Organizar, editar y catalogar todos los videos guardados en los
discos duros del COSCYL

Estrategia de
desarrollo

Organizar y catalogar todas las grabaciones existentes.

Editar cada grabacién, cortando los comienzos en los que no haya
ninguna accion y dividiéndola en eventos.

Decidir qué grabaciones deben de ser subidas en publico y cuales
deben permanecer en privado.

Crear un nuevo correo para acceder a YouTube.

Crear un nuevo canal de YouTube.

Subir todos los videos seleccionados.

Generar diferentes apartados que contengan los videos por
género o especialidad.

Responsable

Comision TIC y responsable de recursos audiovisuales

Temporalizacion

Durante todo el curso

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

COSCYL

Accion 4: Organizar la grabacion en streaming de los eventos mas relevantes del

Medidas

- Coordinar a los miembros del equipo TIC del COSCYL para que
todas las grabaciones en streaming del conservatorio estén
cubiertas.

Estrategia de
desarrollo

Generar un calendario de eventos, asignando a cada miembro del
equipo TIC los eventos que tienen que ser cubiertos en streaming.

Responsable

Comision TIC y encargado de Culturales

Temporalizacion

Cada curso, en los dos primeros meses

3.7.Infraestructura

Descripcidn, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software.
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A lo largo de sus casi 25 afos de existencia en el nuevo edificio situado en la Calle Lazarillo de
Tormes 54-70 de Salamanca, el Conservatorio Superior de Castilla y Ledn ha ido procediendo curso
tras curso a equiparse de la manera mas eficiente posible. Cada una de las directivas que han
dirigido el centro ha fijado su plan de adquisicion de equipamiento tecnoldgico segun las
necesidades que ha ido teniendo el conservatorio. Pero siempre con unas lineas de accidn
similares: priorizando la inversidon en materiales audiovisuales frente al software.

Uno de los puntos débiles del COSCYL durante estos afios ha sido la infraestructura de redes:
WIFI e internet, que han tratado de mejorarse continuamente sin demasiado éxito. Uno de los
objetivos primordiales de este Plan TIC es solucionar de una vez por todas la accesibilidad a WIFI
y de internet.

=  Definicidn, clasificacion y estructuracién de redes y servicios de aula, de centro y globales—
institucionales.

En la actualidad, el COSCYL cuenta con un equipamiento que principalmente se divide entre
aquel atil y el material ya obsoleto (u muy ocasionalmente utilizado). Nos centraremos aqui en
aquel equipamiento que tiene un uso habitual u ocasional.

El equipamiento TIC del conservatorio Superior de Castilla y Ledn se divide en las siguientes
categorias:
- Equipamiento informatico y Software
- Material de audio, video e iluminacion
- Escaner e impresoras
- Equipamiento de conectividad
- Sistemas de seguridad

A continuacidn, presentaremos un listado dividido en cada una de las categorias:
o Equipamiento informatico y software.
Gracias a los recientes envios por parte de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla

y Ledn, el equipamiento informatico del centro ha mejorado mucho tanto desde el punto de vista
cuantitativo como del cualitativo:

Ups |DESCRIPCION UBICACION
3 Ordenadores Pentium completos con CD-ROM Biblioteca
6 Ordenadores Pentium |1 400 MHz completos ¢/ CD-ROM Departamentos, salaalumnos 'y
Secretaria de Direccién.
Baja de 1 Monitor con fecha 25/01/2016.
Baja 2 ordenadores con fecha 03/11/2016.
1 Monitor Apple Studio 17” Musicologia
1 Ordenador Power MAC G4/350 Almacén
1 Monitor 17” Apple Studio Almacén
1 Unidad de disco Superdisk 120 Mb Mac/Pc Almacén
1 ZIP USB 250 Mb Almacén
1 Grabadora interna SCSI con controladora Almacén
1 Grabadora IDE para H.P. Almacén
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Ubs |DESCRIPCION UBICACION

1 Pentium Ill 600 Mhz Almacén

1 SAI (Fuente de alimentacion) Biblioteca

1 Ordenador Comelta D20 N2 452700230, P4 2,8 Ghz Departamento Tecla

1 Monitor Hyunday 15” TFT N2 L5S0SHASM39K08461 Departamento Viento

1 Monitor Hyunday 15” TFT N2 L50SHASM39K08443 Secretaria

1 Monitor Hyunday 19” Q910 N2 Q910SA034904710 Departamento Tecla

1 Equipo informatico P4 2.8 Ghz/1Gb RAM/128 Gb/DVD Videoteca

1 Equipo informatico Emac g4 1,25 Ghz 256/40 COMBO17 Musicologia

1 Equipo informatico con monitor 17” LG, teclado, ratén Vicedireccion

1 Equipo informatico P4 3.2/512/120 GB/DVD/SVGA Videoteca

13 Equipo informatico HP Compac dc7600 Small Form Factor con monitor HP [Departamentos de Viento, Cuerda,

L 1506 LCD Musicologia, Tecla (3), Aula 103 (3), Secretario,

Jefa de Estudios, Videoteca o Sala Profesores
(2)
Baja 1 ordenador con fecha 03/11/2016.
Baja 1 ordenador con fecha 25/11/2016

1 Equipo informatico MAX 3000 P4/DVD/altavoz/monitor Sala de alumnos

1 Handy drive 100 Gb Despacho Jefe Est. adjunto

1 Disco duro 500 Gb conceptronic

1 Equipo informatico Corel Il dio con monitor 19’ LG Secretaria de Direccion

1 Equipo informatico completo, teclado, ratén y monitor Secretaria Direccion

1 Equipo informatico Intel 8200 Quad Core/4gb/250 gb/HD/TFT 22” HDMI [Sala de grabacién

1 Handy Drive 500 Gb Sala de grabacion

1 Equipo informatico Intel Core Duo/4gb/320 gb/teclado-ratén/monitor Musicologia

19”

1 Ordenador Imac 21.5” Core 13 3.06 Ghz completo Departamento Cuerda

1 Equipo informatico servidor completo Secretaria

1 Disco duro 500 Gb Videoteca

1 Equipo informatico i3/120 Gb SSD/8 Gb/Gigabit Jefatura de Estudios

1 Equipo Informético completo ERASMUS

1 Equipo informatico completo Direccién

1 Monitor 22" LG gama superior Direccidn

1 Tecladoy ratén Logitech Direccién

1 Equipo informatico completo Videoteca

1 Equipo informatico i3/120 Gb SS7/8Gb/Gigabit Jefatura Estudios Master

2 Disco duro externo Despacho Secretario

1 Equipo informatico I3/Disco SSD 120 Alta velocidad Videoteca

1 Web cam Logitech con micréfono Erasmus

1 Ordenador portétil Tecra Z40-14”. Disco SSd, maletin 14” Despacho Secretario (Fondo ERASMUS)

1 Ordenador portétil ASUS, con funda Despacho Direccién (Fondo ERASMUS)

1 Equipo informatico gigabyte H110M-D Videoteca
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Ubs |DESCRIPCION UBICACION
1 Equipo informatico gigabyte H110M-D Videoteca
1 Kit 2Seemy-DM2400 (adaptador para conectar pantalla) Aula 203
1 Tablet Samsumg 10” mod. A580 Conserjeria (fondo ERASMUS)
1 Unidad central i3-7100 4DDR4 500GB (3306000606379) Secretaria
1 Monitor AOC E2270SW (ANNH91A003625) Secretaria
1 Kit de Teclado y monitor NGS Secretaria
2 Ordenadores sobremesa TTL TEKNOPRO Videoteca
2 Monitor TTL 19.5” LED VGA multimedia Videoteca
1 Disco duro externo 2.5” Toshiba canvio basics Jefatura de Estudios
1 Monitor 24” LG IPS soporte VESA Despacho ERASMUS (Fondo ERASMUS)
1 Finale 2004 win Electroacustica
1 Opcode MAX Electroacustica
1 Max8 (actualizado desde Max 4.5) Ordenador Imac de electroacustica
1 Ordenador Torre Compaq Proliant 1600 Almacén
3 Ordenador Torre HP compaq Almacén
1 Maquina de escribir eléctrica Olivetti ET116 Almacén
2 Toner (se llama Toner...) Almacén
1 Teclado Hp qwerty con ratén y pin Almacén
1 Teclado Genius USB qwerty Almacén
1 Ratén Logic USB Almacén
1 Disco duro LACIE 1 TB (el que compré al llegar yo... Estropeado) Almacén
1 Software Protools 9.0 +iLook Electroacustica
1 Contestador automatico CM60 Almacén
1 Software Finale 2004 Almacén
1 Software Finale 2008 Almacén
1 Software Sibelius 3 Almacén
1 Software Reason 2.5 Almacén
1 Software Logic 6 con su llave-cédigo Almacén
1 Software Cubase 3 Almacén
1 Router Movistar Almacén
1 Lector Imation + adaptador a USB Almacén
1 Varios CDs de demo sin importancia Almacén
1 Apple iMac+ teclado+ratén inaldmbricos Electroacustica
1 Monitor Hacer AL2216W Electroacustica
1 Cable Ethernet Electroacustica
1 Ethernet stwich tp-link Dep. Musicologia
1 Pantalla de ordenador HP L1506 Sala de Alumnos
1 Ordenador (torre) sin marca. Pone Asus en el DVD. Sala de Alumnos
1 Pantalla Phillps 243B Sala de Alumnos
1 Ordenador (torre) HP Pro Desk con su raton Sala de Alumnos
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Ubs |DESCRIPCION UBICACION
2 Altavoces de ordenador Maxi Booster 240DLX Sala de Alumnos
1 Router OvisLink con su conector a corriente Sala de Alumnos
1 Cable ethernet Sala de Alumnos
1 Cable RCA-minijack Sala de Alumnos
2 Adaptadores-prolongadores minijack-minijack Sala de Alumnos
1 Micréfono OQAN QMD20 VOIZ con cable XLRy un Sala de Alumnos
ajack
1 Megafono FUERTE HQ 108 Sala de Alumnos
1 Pantalla Phillips 243 B Sala de Camara
1 Ordenador (torre) HP Compaq DC 7800 Dep. de Cuerda
1 Pantalla de ordenador ADC Spectrum Dep. de Cuerda
2 Altavoces de ordenador Maxi Booster 240DLX Dep. de Cuerda
1 Sistema de router y conexiones en armario negro Dep. de Cuerda
1 Odenador Torre HP Compaq con ratén, pantallay teclado HP Dep. Viento y Percusion
1 Programa Cubase SL3 Secretaria, armario del medio
1 Armario del medio, arriba: toners para varias impresoras Secretaria, armario del medio
2 Router OvisLink (sin caja ninada...) Secretaria, armario del medio
11 Cintas para grabar video TDK Secretaria, armario del medio
3 Caja de cintas miniDV Panasonic, mezcladas con contas DAT Secretaria, armario del medio
2 Cajas de cartuchos de tinta (vacias) Secretaria, armario del medio
1 Caja vacia de router inaldmbrico Telefénica Secretaria, armario del medio
1 Caja con Router ADSL telefénica 8pone que esta nuevo y se use por sise [Secretaria, armario del medio
rompe algun otro)
2 Cable ethernet Secretaria, armario del medio
1 Altavoz para ordenador HP Silver Flat Panel Speaker bar Secretaria, armario del medio
1 Epson Spare Lamp Secretaria, armario izquierdo
1 Etiquetadora Dymo 1575 Secretaria, armario izquierdo
1 Caja de carton con CDs, papeles... Secretaria, armario izquierdo
1 Ordenador Hp Elite con funda Secretaria, armario izquierdo
1 Portatil Lenovo i5 10th, 8Gb+ cargador Auditorio (en mesa)
1 Router wifi (sin nombre) Auditorio (en mesa)
1 Pantalla Benq Auditorio (en mesa)
1 Disco duro Western Digital Auditorio (en mesa)
1 Pantalla Samsung Le22 con su mando a distancia 104
1 Pantalla SMART 104
1 Ordenador en Torre sin marca con teclado Compag, ratén logitech y Videoteca
pantalla LG flatron
1 Ordenador en Torre sin marca con teclado HP, ratén logitech y pantalla LG|Videoteca
flatron
1 Teclado Logitech Videoteca
1 Torre HP Compagq Videoteca
1 Route wifi TP-Link y una patchbay de ethernet Videoteca
1 Torre, pantallay teclado TTL con ratén blanco Miniso Videoteca
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Ubs |DESCRIPCION UBICACION
1 Ruiter midi Midiman Midisport 4X4 Videoteca
1 Ordenador en torre (mesa del professor) con patalla LG, ratén Logitech y |Videoteca
teclado HP
2 Ordenadores (torre) con pantalla HP y raton Logitech Videoteca
1 Ordenadores (torre) con pantalla HP y ratén HP Videoteca
1 Ordenador con torre, pantalla y teclado TTLy ratén Kingstone Videoteca
1 Torre con pantalla HP, teclado Genius y ratén Logitech Videoteca
1 Torre con pantalla HP, teclado Logitech y ratén HP Videoteca
1 Torre HP Compaq Videoteca
1 Torre sin nombre con pantalla, telcado y ratén HP Videoteca
1 Pantalla (catddica) LG Videoteca
1 Ordenador HP Compag con torre, teclado y ratén HP Fonoteca
1 Ordenador HP Pro Desk con pantalla ADC. Ratén y teclado HP Biblioteca
2 Torre sin nombre con pantalla LG, teclao y ratén Logitech Biblioteca
1 Torre wifi de conexiones general Biblioteca
1 Torre sin nombre con pantalla Hyundai con teclado Logitech, sin ratén. 105
1 Modem TP Link 105
1 Fotocopiadora Ricoh IM C3000 Sala de profesores
1 Fotocopiadora Kyocera Taskalfa 352ci Sala de profesores
1 Fotocopiadora Konica Minolta bizhub 501 Sala de profesores
1 Torre vieja con monitor LG, teclado y ranton Logitech Sala de profesores
1 Torre HP Pro desk con teclado y ratén Hp. Pantalla Philips Sala de profesores
1 Ordenador Torre HP Compagq con teclado Logitech, pantalla Belinay ratén |109
Genius.
1 Ordenador Torre con pantalla LG, telcado y ratén Logitech. 110
1 Modem Tp Link 110
1 Caja de Modem TP Link sin modem TP Link 116
1 Torre con pantalla LG, tecladoy ratdn Logitech. Biblioteca
1 Torre sin nombre y Pantalla HP 108
1 Ordenador, torre, sin nombre, con ratén y teclado Logitech. Pantalla 108
ASUS
1 Soundbar HP 108
1 Ratoén Logitech 108
2 Cables USB a USB-C Auditorio
1 Cable USB-C a USB-C Auditorio
1 Cable USB-C a USB-C Almacén
1 RJ45-USB TP-Link UE3000 Auditorio
4 Cable de red RJ45 Auditorio
3 Cable de red RJ45 Sala de Camara
1 Swtich ethernet 5 puertos Gigabit + alimentador Tp-link TI-SG105 Auditorio
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o Material de audio, video e iluminacién
Ubs |DESCRIPCION UBICACION
1 Retroproyector Liesegang Novo-Trinast 3,6/330 Secretaria
1 Tuner Timer Adapter Thomson T-316 con auriculares Secretaria
1 Reproductor de video Thomson V-316 Secretaria
1 Reproductor de video JVC HR-S5 500 EH Secretaria
1 Televisor Metz super VHS Secretaria
1 Proyector diapositivas Enosa Liesegan Secretaria
1 Pantalla diapositivas Reflecta Secretaria
1 Retroproyector ElImo HP-2850-S Secretaria
1 Proyector diapositivas ElImo Omnigraphic 253-E Secretaria
1 Objetivo Elmo 3.5/70-120 Secretaria
1 Pantalla Reflecta-Lux 150x150 Secretaria
2 Television Sony KV 21R1 Secretaria
2 Reproductor de Video Sony SLVE 720 Secretaria
1 Videocdmara Sony CCD-TR-820 Secretaria Direccion
1 Retroproyector Elmo HPA11 n2 500536 0.02
1 Pantalla Reluxa Lux con tripode Secretaria Direccion
1 Proyector diapositivas Braun Novamat Secretaria Direccion
4 |Televisor Sony KV21M3 Almacén
1 Reproductor de video Super VHS JVC HRS 7600 Secretaria Direccion
1 Reproductor DVD Philips DV 705 0.02
1 Camara video digital Sony DCR VX 9000 Secretaria Direccion
1 Pantalla Tokura B.N. 125x125 Almacén
1 Retroproyector ELMO HP-A305 LV Almacén
1 Pantalla reluxa lux, con tripode Almacén
1 Camara de video modelo DCR-HC23E de Sony (c/ funda) Secretaria Direccidn
2 Pantallas de proyecciéon mural ppmu-43.4 Aula0.02
2 Pantalla de proyeccién mural 180x180 cm. ppmu 43.3 Almacén
1 Video proyector EPSON S4/LCD 1800 ALU Secretaria Direccién
1 DVD grabador Divx HDD 250 Gb LG Videoteca
1 Camara de video HDD 30 Gb Sony S010738822G Secretaria Direccion
1 Bateria video Sony 12,2 Wh Secretaria Direccion
1 Camara Canon EOS 450D, objetivo EF-S 18-55 n? serie 2758B005(AA), con [Secretaria Direccion
funda
1 |Cajaseguridad proyector CIL180 Secretaria Direccién
1 Proyector portatil Sony XGA (1024x768), con soporte a techoy cableado. |Fonoteca
1 Proyector Hitachi EDX22 Almacén
1 Soporte techo UNIV-60 para proyector 0.02
1 Pantalla mural 180x180 0.02
3 Proyector Hitachi EDX-220, con soporte UNIV/15-FA 0.02
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Ups |DESCRIPCION UBICACION

2 Pantalla de proyeccién de 180x180 Secretaria Direccion
1 [Televisor Samsumg22” LE228450C4 Almacén 12 planta
1 Reproductor DVD Samsumg DVDP380 DIVX/USB Almacén 12 planta
1 Pantalla de proyeccién mural plusscreen PR-180-288, 180x190 cm., Coro B

blanco satén
1 Camara video HDD 60 Gb Sony s011384699q Secretaria Direccion
1 Camara video HDD 60 Gb Sony s011384723e Secretaria Direccion
1 Camara video HDD 60 Gb Sony s011384724f Secretaria Direccion
1 Camara video HDD 60 Gb Sony s0113847009 Secretaria Direccion
1 Camara video HDD 60 Gb Sony s011363790f Secretaria Direccion
1 Camara video FHD M. Stick/HDD 80 Gb Sony s010342646b Etnomusicologia
8 |Tripode FT6105 Tokura Secretaria Direccion
9 |Bolsacémara video DV55DUO Hama Secretaria Direccion
4  [Bateriavideo (12,2 Wh) para camara video Sony Secretaria Direccion
2 Cable HDMI (1,8 m.) Fonestar Secretaria Direccion
1 |Proyector Sony VPL-EX7 Departamento Musicologia
1 [|Videoproyector 3D Optoma S310 Secretaria Direccion
3 |Videoproyector 3D Optoma S310 Dpto. Musicologia, aula 2.03y aula 1.05
1 Pantalla de proyeccién manual 150” (2,98x2,20 mt) Coro B — Asociacién alumnos
1 Proyector Optoma Despacho Master
1 Proyector Optoma Aula1.10
2 |Videocdmara Full HD Panasolic HC-V777EG-K Jefatura de Estudios
1 Cable de audio stereo (para videocdmara Panasonic) Jefatura de Estudios
1 Accesorio micréfono (para videocamara Panasonic) Jefatura de Estudios
2 |Tarjeta de memoria SDHC 32 Gb (para videocamara) Jefatura de Estudios
1 Cargador dual Patona (para videocamara Panasonic) Jefatura de Estudios
1 [Soporte de luz aluminio Neewer Pro-9 pies (videocdmara) Jefatura de Estudios
1 Carga red micro cable USB Jefatura de Estudios
1 |Tripode completo Velbon Exmini Jefatura de Estudios

Sistema Sony 5.1 (solo los altavoces) Almacén
1 Pata / Soporte micr6fono Adam Hall Almacén

Pata / Soporte micr6fono marca desconocida Almacén

Pats de micro Proel Almacén

Cajas cartén Behringer Eurolive B112 Almacén

Caja carton Millenium (soporte Behringer Eurolive B112) Almacén

Caja cartén Nektar impact Almacén

Funda plastico sintetizador Almacén

Behringer X32 Compact. Mesa digital Auditorio

Caja cartdn de Behringer X32 Compact Almacén

Caja cartén auriculares AKG k25 Almacén

Caja cartén Atem mini pro Almacén
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Ubs  |DESCRIPCION UBICACION

1 Caja cartdn Tarjeta Behringer U-phoria UMC404HD Almacén

1 Lector DVD Dvx 488 Almacén

1 Akai Sampler S3000XL Almacén

1 Akai Sampler S100 Almacén

4 Cable Firewire-Firewire Almacén

3 Cable MIDI Almacén

2 Cable RCA Almacén

1 Multipin-Midi (varias salidas MIDI) Almacén

1 Preamplificador de micro Fonestar TC-6M Almacén

1 Sony DAT A9 Almacén

1 Reproductor de CD Sony CDP-C661 Almacén

1 Manguera Thomann Snake MC 164 NUEVA! Almacén

1 Equipo Mdsica Pioneer X-CM56 Almacén

1 RME fireface 400 Electroacustica
1 Mesa de mezclas digital Tascam DM24 + vimetros Electroacustica
1 Mesa de mezclas analégica Mackie CR1604 Electroacustica
1 Pizarra digital SMART MX Electroacustica
2 Altavoces Behringer Eurolive B112 Electroacustica
2 Soportes Milenium para Behringer Eurolive B112 Electroacustica
4 Patas / Soportes para micréfono Electroacustica
1 Teclado de 25 teclas Nectar LP25 Electroacustica
13 Cables XLR Electroacustica
1 Micréfono de contacto Electroacustica
4 Cables cortos Jack-XLR Electroacustica
1 In ear Wireless T. Bone IEM75 Electroacustica
1 Adaptador Jack hembra a dos minijacks Electroacustica
7 Adaptadores de Jack hembra a XLR hembra Electroacustica
2 Adaptadroes XLR machos a Jack macho Electroacustica
1 Cable minijack Electroacustica
1 Adaptador Jack hembra-jack hembra Electroacustica
1 Adaptador minijack-RCA Electroacustica
1 Adaptador Jack machoa Jack hembra Electroacustica
1 Roland Damper pedal Electroacustica
2 Tocadiscos Unitra G602 Electroacustica
1 Televisor Sony Trinitron kv21R1E Dep. Musicologia
1 Reproductor de Video Sharp VCMK711 Dep. Musicologia
1 Teclado de ordenador Apple Mac Dep. Musicologia
1 Proyector SONY VPL-CS7 con su cable VGAy corriente Dep. Musicologia
1 Pareja de micréfonos Rode NT5 colgados en el centro. Sala de Camara
1 Pareja de micréfonos Rode NT5 colgados en el centro. Sala de Cdmara
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Ups  [DESCRIPCION UBICACION
1 Auriculares AKG K512 Sala de Camara
1 Mesa de realizacion de video ATEM mini Pro con sus cables: HDMI, Sala de Camara
minijack
1 2 CableS HDMI + 1 Adaptador mini Sala de Camara
1 Cable VGA Sala de Camara
1 Tarjeta de sonido Behringer UMG404 SD Sala de Camara
1 Cable Jack-jack (en el cajén) Sala de Camara
1 Ethernet (en el cajon) Sala de Cadmara
1 Pantafia SMART Sala de Camara
2 Mandos para la luces Sala de Cadmara
3 Cables XLR Sala de Cdmara
1 Pantalla SMART CoroB
1 Equipo de sonido SONY: Radio, Amplificador, pletinay CD. Existen 5 Coro B
altavoces colocados a lo largo del Coro.
1 Sony DAT A8 Coro B
1 Equipo de Musica Sony con Amplificador, Cd, Radio y Doble pletina. Dep. Composicion, Direccion y Teoria de la
Dispone de 5 altavoces: un sub, dos graves, uno medio y solo un tweet Musica
(raro, suelen ser 2..). Tiene también su mando a distancia.
1 Sony DAT A8 con su mando a distancia Dep. Composicién, Direccién y Teoria de la
Mdsica
1 Equipo de Musica Sony con Amplificador, Cd, Radio y Doble pletina. Percusion
Dispone de 6 altavoces: un sub, dos graves, un medio y dos tweets.
Tiene también su mando a distancia.
1 DAT A9 Percusion
1 SMART pantalla 002
1 Equipo de Musica Sony con Tocadiscos, Amplificador, Cd, Radio y Doble |002
pletina. Dispone de 6 altavoces: un sub, dos graves, un medio y
dos tweets.
Tiene también su mando a distancia.
1 Yamaha CD player 002
2 Altavoces altos de madera Mission M34 002
2 Altavoces FBT con sus cables 002
1 Proyector Hitachi 002
2 Altavoces de ordenador MULTI Media (viejos...) 002
1 Cable Jack Secretaria, armario del medio
1 Pedal para guitarra NUKX MG-300 Secretaria, armario del medio
3 E-bow Secretaria, armario del medio
1 Boos Dr. Beat DB-88 Secretaria, armario del medio
1 Cable Jack Secretaria, armario del medio
2 Caja con dos micros AKG 1000S Secretaria, armario del medio
1 Micréfono de diadema JTS CM-204 Secretaria, armario del medio
1 Micréfono AKG C420 Secretaria, armario del medio
1 Cable USB Secretaria, armario del medio
2 Cable VGA Secretaria, armario del medio
2 Preamplificador Fonestar TC-6M Secretaria, armario del medio
1 Cable HDMI a mini HDMI
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Ubs  |DESCRIPCION UBICACION

1 Adaptador VGA a dos salidas VGA Secretaria, armario del medio
3 Cables RCA Secretaria, armario del medio
1 Cable Mini jack Secretaria, armario del medio
1 Cable rca-minijack Secretaria, armario del medio
2 Adaptadores XLR_RCA Secretaria, armario del medio
1 Prolongador USB Secretaria, armario del medio
1 Bolsa vacia de proyector Sony Secretaria, armario del medio
1 Mesa de mezclas StageLine PMX-350 DSP Secretaria, armario del medio
4 Micréfonos de podio Samson CM20P Secretaria, armario del medio
4 Soportes para micréfonos de podio StageLine DMS1

3 Micréfono dindmico Sony F710 Secretaria, armario del medio
1 Micréfono de diadema Fonestar con petaca. El receptor es el amplificador [Secretaria, armario del medio

Fonestar Wireless ASH25 que estd en el mismo armario.
1 Micréfono de diadema Fonestar con petaca. El receptor es el amplificador [Secretaria, armario del medio

Fonestar Wireless ASH25 que esta en el mismo armario.Esta caja tiene
dos micros diferentes.

1 Amplificador Fonestar Wireless ASH25 Secretaria, armario izquierdo
1 Caja vacia de Camara Sony Handycam DCR-SR37E Secretaria, armario del medio
1 Afinador Korg Dt-3 Secretaria, armario izquierdo
2 Caja de micréfono Akg D700 (Estan vacia). En una de ellas hay un : Secretaria, armario izquierdo

Micréfono Fender P-51

3 Bolsa de video con cdmara Sony Handycam.Con sus cables correctos. Secretaria, armario izquierdo
3 Baterias para la Sony Handycam. Estdn en una bolsa de plastico blanca.  [Secretaria, armario izquierdo
3 Mandos a distancia Sony: uno de DAT, otro de equipo de musicay un Secretaria, armario izquierdo
tercero de Digital video (a saber....!1)
1 Camara de video Sony HI8 Secretaria, armario izquierdo
1 Cable speakon (de altavoz profesional...) Secretaria, armario izquierdo
1 Cable XLR Secretaria, armario izquierdo
1 Cable VGA Secretaria, armario izquierdo
3 Tripode Secretaria, armario izquierdo
3 Camara de video Panasonic Auditorio (en mesa)
1 Amazon basics Auditorio
1 Mesa de mezcla de luces Lighting controller 1024 Auditorio (en mesa)
1 Auriculares AKG K52 Auditorio (en mesa)
1 Mesa de realizacién de video Atem Mini Pro con sus cables Auditorio (en mesa)
1 Conversor Amazon Basics hdmi-sdi Auditorio (en mesa)
1 Mando a distancia del proyector Epson Auditorio (en mesa)
1 Proyector Epson Auditorio (colgado)
1 Mini tripode Velbon Auditorio (en mesa)
1 Cables hdmiy mini hdmi (varios) Auditorio (armario al lado de mesa)
1 Patchbay Midas para la mesa digital Behringer X-32 (Patch de sonido Auditorio (en el escenario derecha)
ethernet S16
1 Mezclador de luces Contest Auditorio (en sala de abajo)
10 Cables XLR de varios colores Auditorio (en sala de abajo)
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Ubs  |DESCRIPCION UBICACION
10 Cables HDMI Auditorio (en sala de abajo)
4 Alargadores de alimentacién eléctrica Auditorio (en sala de abajo)
1 Tripode Tokura Auditorio (en sala de abajo)
1 Mezclador de luces Pulsar Auditorio (en sala de abajo)
3 Conversores Amazon Basics hdmi-sdi Auditorio (en sala de abajo)
1 Dimmer DMX TR04 Auditorio (en sala de abajo)
1 Splitter de 4 canales con entras Jack Auditorio (en sala de abajo)
1 Pacthbay de audio Auditorio (en escenario izquierda)
2 Dos micréfonos stereo ambientales fijos. Auditorio, colgados.
4 Altavoces KRK Rokit 8 (con su cables de corriente) 104
1 Tarjeta de Sonido Behringer X-Air 18 104
3 Micréfonos DPA 104
1 Caja con Adaptadores para los DPA 104
1 Caja de plastico negro con dos micréfonos Rode NT-5 104
1 Caja de madera con dos micréfonos Oktava MK-012 104
6 Soportes para altavoces Millenium (a uno le falta un hierro y no se puede [104
graduar la altura)
6 Cables XLR 104
2 Patas para micréfono 104
1 Tripode Hama 104
1 Proyector Optima 104
1 Equipo de musica Panasonic SA-AK22 con dos altavoces 001
1 Equipo de musica Sony: Amplificador, CD, Radio y pletina. Solo se 001
encuentra el sub y un altavoz.
1 Sony DAT A8 001
1 Pantalla SMART 001
1 Proyector Optima 001
1 Afinador Korg DT-3 001 (en el armario al lado del 6rgano)
1 Pantalla SMART Videoteca
1 Protector Hitachi colgado (no encuentro mando a distancia...) Videoteca
1 Korg DSS7 Videoteca
1 Equipo Sony de musica esparcido por el aula: Amplificador y doble Videoteca
pletina. Hay dos altavoces de los altos
1 Auriculares AKG K141 con cable roto Videoteca
1 Teclado Midi Roland A-37 de 61 teclas con un conversor de pines ausb  [Videoteca
1 Auriculares Phonestar Videoteca (armario)
1 Mesa de mezclas Yamaha DMP11 Videoteca (armario)
1 Caja roja con cables varios: Jack, midi, alimentacion, rca.. Videoteca (armario)
1 Ecualizador Sony SEQ310 Videoteca (armario)
2 Altavoces Unitra de tres vias Videoteca
1 Proyector Sony XGA (colgado) con su mando Fonoteca
1 Equipo de musica Sony bluetoth con CD y pendirve con dos altavoces Fonoteca
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Ups  [DESCRIPCION UBICACION

1 Pantalla SMART Fonoteca

1 Equipo de musica compacto Panasonic con dos altavoces (en el armario) [Fonoteca

1 Equipo de musica Sony con amplificador, doble pletina, ecualizador y CD. |[Biblioteca
No hay altavoces

1 Equipo de musica mixto: amplificador, doble pletinay tocadiscos Sony Biblioteca
con un CD de Marantz

1 Television de tubo Panasonic Biblioteca

1 Video VHS Sharp Biblioteca

1 Desk power Biblioteca

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 206

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 207

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 204

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 208

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 209

1 Equipo de musica Sony con amplificador, radio, doble pletinay Cd. Tiene (210
sub, dos altavoces altos y el medio. No se encuentran los twets.

1 Equipo de musica Sony con amplificador, radio, doble pletinay Cd. Tiene (211
sub, dos altavoces altos, medio los twess

1 Yamaha Clavinova 211

1 Equipo de musica Sony con amplificador, radio, doble pletinay Cd. Tiene (203
sub, dos altavoces altos, medio los twess

1 Proyector Optima 203

1 Pantalla SMART

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 212

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 213

1 Mando a distancia de un equipo Panasonic. Es posible que sea un Equipo (214
compacto de musica Panasonic con dos altavoces y esté en el armario.

1 Pata de micréfono 214

1 Equipo compacto AR Systems con CD, doble pletina y tocadiscos condos (215
altavoces AR Systems.

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 218

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces y mando a 201
distancia.

1 Se encuentran un suby dos medios Sony, posiblemente el equipo de 219
musica esté en el armario

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 220

1 Equipo de musica Sony con amplificador, radio, doble pletinay CD. Se 221
encuentra un sub, dos grandes el medio y uno solo de los dos twets.
Mando a distancia

1 Sony DAT A8 221

1 Preamplificador Fonestar TC-6M 221

1 Micréfono Sony F-710 con su caja 221

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 225

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 224

1 Sony DAT A9 223

1 Equipo musica Sony con amplificador, doble pletina, radioy cd. Sub con (223
los dos altos y el medio. Faltan los dos twetters

1 Doble pletina Yamah Kx-W202 223
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Ups  [DESCRIPCION UBICACION
1 Preamplificador y caja Fonestar TC-6M
1 Televisor Sony viejo Estudio de grabacion 3
1 Pantalla SMART 105
1 Amplificador Cyrus (muy viejo...) 105
1 Lector de CD Denom DCD 910 105
1 Doble pletina Marantz SD315 105
2 Alvatoces Castell Trent 105
1 Proyector Optima 105
1 Proyector Optima con mando 106
1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 106
1 Pantalla SMART 106
1 Pantalla SMART 107
1 Proyector Optima con mando a distancia 107
1 Equipo de musica : Cd Marantz CD4000 y amplificador Arcam Alpha 1 con (107
dos altavoces Celestion DL4
1 Proyector analdgico Elmo 107
1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 106
1 Pantalla SMART 106
1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 118
1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 119
1 Equipo de musica Sony con amplificador, radio, doble, pletina tocadiscos (117
y cd. Sub, 2 altos, mediony los 2 twetts.
1 Sony DAT A8 117
1 Preamplificador Fonestar Tc-M6
1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 116
1 Switch ethernet Conceptronic 116
1 Amplificador Yamaha A100 120
1 Reproductor de Cd Sony CDP 490 120
2 Altavoces Celestion DL4 120
1 Equipo de musica Sony con mando a distancia. Tiene CD, doble pletina, 115
amplificador y radio. Sub, dos altavoces grandes, el medio y los dos
tweets.
1 Sony DAT A8 115
1 Caja vacia de micréfono Sony F-710 115
1 Equipo de musica Sony en el armario (que no podemos abrir). Fuera estan (114
todos los altavoces: sub, dos grandes, medio y dos tweets
1 Preamplificador Fonestar Tc-6m 101
1 Equipo de musica Sony: Amplificador, Cd, doble pletinay radio. Su, dos 101
grandes y medio. Faltan los dos tweets. Tiene mando a distancia.
1 Sony DAT A8. Tiene mando a distancia. 101
1 Equipo de mdusica Sony en el armario (que no podemos abrir). Fuera estan (113
los altavoces: sub, dos grandes, (falta el medio, probablemente dentro del
armario ) y dos tweets
1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 112
1 Equipo de musica Sony (que no podemos abrir). Fuera estan todos los 111
altavoces: sub, dos grandes, medio y dos tweets. Con mando.
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Ubs  |DESCRIPCION UBICACION

1 DAT Sony A8 con mando 111

1 Caja vacia de micréfono Sony F-710 111

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces 110

1 Pantalla SMART 110

1 Proyector Optima con mando 110

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces con mando. 102

1 Equipo compacto de musica Panasonic con dos altavoces con mando 109

1 Pantalla SMART 109

1 Proyector Optima con mando 109

1 Amplificador Arcam Alpha 1 109

1 Yamaha cassete KX200 109

1 DVD player Philips 109

1 Tocadiscos Thorens TD 105 109

2 Altavoces KEF 109

1 Equipo de musica Sony: Amplificador, Cd, doble pletinay radio. Sub, dos {108
grandes, medio y los dos tweets. Tiene DOS MANDOS iguales (alguno
estara sin mando...)

1 Sony DAT A8 108

1 Sony video vhs SLV E720 108

1 DVD Philips DVD622 con mando. 108

1 Televisor antiguo Panasonic 108

1 Lector de video VHS marca JVC con mando 108

1 Radio Panasonic con mando a distancia 108

1 Teclado HP 108

1 Preamplificador Fonestar Tc-6m 108

1 Pantalla SMART 108

1 Proyector Optima (no encontramos el mando...) 108

1 Altavoz pequefio Fonestar con entrada Aux y usb. También Wireless 108

1 Patch de sonido analdgico Work: toma de XLR (16 entradas) y 4 salidas Auditorio, lado izquierdo
(dos bloqueadas)

1 Cable IEC corriente 220V Almacén

3 Cables de corriente largos 220V Almacén

3 Cables de corriente largos 220V Auditorio

2 Cables de corriente largos 220V Sala de Camara

1 Triple corriente (ladrdn sin cable para 3) Auditorio

3 Zapatillas de corriente (ladrones) Auditorio

4 Zapatillas de corriente (ladrones) Sala de Camara

2 Zapatillas de corriente (ladrones) Almacén

1 Cable sonido minijack- 2x XLR hembra Auditorio
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o Equipamiento de audio
Ubs  |DESCRIPCION UBICACION

4 Plato de discos Sony PS LX231 Almacén
5 Plato de discos Unitra G-602 Almacén
1 Plato de discos Thores TD 105 Almacén
1 Plato de discos Melodial con caja Almacén
1 Plato de discos Decca con caja Almacén
4 Pletina Sony TC-W320 Aulas

3 Pletina Unitra MDS-430 Aulas

1 Pletina Yamaha KX-W202 Aulas

1 Pletina Yamaha KX-200 Aulas

4 Reproductor de CD Sony CDP-490 Aulas

1 Reproductor de CD Denon DCD 910 Aulas

1 Ecualizador Sony SEQ-310 Aulas

4 |Amplificador Sony TA-F220 Aulas

2 Amplificador Yamaha A100 Aulas

3 Amplificador Unitra WS-430 Aulas

1 Amplificador Quat Aulas

12 [Altavoces Unitra U-060 Aulas

8 Altavoces Celestion DL4 Aulas

8 Altavoces Castle Trent Aulas

2 Altavoces KEF Aulas

2 Altavoces Yamaha S100 Aulas

2 Altavoces A.R. Systems digital Aulas

1 Equipo de musica compacto A.R. Systems Almacén
1 Radio-Cassette Sanyo con altavoces Almacén
1 Radio-Cassette panasonic stereo Almacén
1 Radio-Cassette Phillips Almacén
1 Reproductor de cinta Phillips EL-3542 A/006 Almacén
2 Auriculares AKG K135 Almacén
2 Micréfonos Shure Prologue 12L-LC Almacén
1 Dat Foxter D-5 Almacén
1 Mesa Mackie 1604-UL2 Almacén
2 Micréfono Langevin CR-3A Almacén
1 Procesador yamaha SPX-1000 Estudio de grabacién
1 Radio-Casette Panasonic con CD Almacén
20 [Cadena de sonido completa Aulas

15 |Grabador de audio cassette digital DAT A8 Aulas

5 Grabador de audio cassette digital L9 Aulas

20 [Micréfono dinamico Sony F710 Aulas

1 Previo para micréfono Focusite ISA 215 FO7679T Aulas
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Ups |DESCRIPCION UBICACION

1 Ecualizador paramétrico Focusite ISA 215 FO7679T Aulas

1 Grabador/reproductor CD HHB CDR800 SINN002042YY Aulas

1 Grabador/reproductor Casset Tascam 112 MKII F8400325 Aulas

1 Auricular Beyer D.DT 770 Pro Aulas

2 SHC FC12E n2 2355y 2061 (para micréfono) Aulas

2 Micro altavoz Aulas

4 Amplificador Arcam & One Aulas

4 Reproductor CD Marantz CD 4000 Aulas

4 Platina Denon DRW 585 Aulas

4 |Auricular Senheisser HD 570 Aulas

1 Radiocassette-CD Sony CFDV-27 Aulas

23 |Mini equipos sonido Panasonic SA-AK 22 Aulas
102/103/106/110/112/116/118/119/201/22
4/204/206/207/208/209/212/213/214/216/
218/225/Despacho secretario (2)

1 Logic audio Mac Platinum 5 Composicion

1 Interface audio midisport 4x4 Composicion

1 Opcode Max/MSP Composicion

1 Altavoz Trent1 Castle Aulas

1 Pantallas HI-FI (Suelo) Mission Aulas

1 Proyector Sony VPL-CS7 Aulas

1 DVD DIVX Kenwood con euroconector Aulas

4 |Altavoces Electrovoice SXA-360 1x12” +1350W+150W con 50 mts. De cable |Auditorio

de 3x1.5

2 Amplificadores con micréfono inaldmbrico modelo ASH-25 de Fonestar Secretaria

2 Micréfonos C-1000S con pinzas en una caja Auditorio

1 Grabadora digital USB 71 horas Olympus Secretaria

1 Micréfono Sony Secretaria

1 Grabadora digital Panasonic Secretaria

1 Grabadora digital USB 35 horas Olympus Secretaria

1 Grabadora digital USB 71 horas Olympus Secretaria

4 Micréfono Samsom pupitre CM-20P, con soporte XF-MI Secretaria

1 Receptor Diversity US-9001D Secretaria

1 Micréfono inhalambrico MH-950 Secretaria

1 Emisor de petaca PT-950B Secretaria

1 Micréfono diadema CM-204F Secretaria

1 Mesa de mezclas PMX-350DSP Secretaria

2 Cadena de sonido Sony CMTHX70BRT Almacén 12 planta y Despacho Master

3 Grabadora digital Zoom H-4 N MP3 Wave Recorder Secretaria Direccion

2 Metrénomo Boss DB-30 Aulas de piano

1 RME Fireface 400 Composicion

1 Micréfono de cabeza CM-204B Electroacustica

K7k
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Ups |DESCRIPCION UBICACION
2 Micféfonos de condensador, marca RODE mod. NT-5 Composicion
1 Digital Mixer Departamento Composicién
2 Eurolive, caja de directo, biamplificada clase D Departamento Composiciéon
2 Tripode eco para bafle en alumnio negro, plegable Departamento Composicién
2 Conexion de XLR hembra a XLR macho, 15 metros Departamento Composicidn
1 Reproductor CD Yamaha S300 con lector USB Aula 0.02
1 Auriculares JBLT110 Composicion (TACOS)
1 DPA Core 4099 Universal Mount Composicion (TACOS)
2 Micréfonos Oktava pareados Composicidn (Electroacustica)
1 DPA + soporte Cello Composicién (Electroacustica)
4 Adaptadores XLR-Jack Composicidn (Electroacustica)
2 Soportes altavoces Millenium Composicidn (Electroacustica)
1 Nektar impact Composicidn (Electroacustica)
1 T.Bone (claqueta inhalambrica) Composicion (Electroacustica)
1 Clip para DPA 7b atril Composicidn (Electroacustica)
1 Clip para DPA 7c violin, viola, ... Composicion (Electroacustica)
1 Clip para DPA 7e clarinete / universal Composicion (Electroacustica)
1 Clip para DPA 7f guitarra Composicion (Electroacustica)
o Escaner e impresoras
Ups |DESCRIPCION UBICACION
2 Impresoras HP 1100 laser Secretaria y Departamento viento
1 Scanner Epson GT 7000 SCB Secretario
1 |Impresora Laserjet 2100 TN Composiciéon
1 Impresora HP Leserjet 2300. N2 CNCDF89571 Secretaria
1 |Scanner Epson Photo 3490 Secretaria Direccion
1 Impresora HP 3745 Sala de alumnos
3 Impresora HP P2015 Departamento Cuerda, Departamento Teclay
Jefatura estudios
1 Impresora HP P2015 Direccién
1 Impresora HP P1505 laser negro Musicologia
1 |Impresora HP 2055dn Despacho Jefatura de Estudios
1 Impresora HP2055D Secretaria
1 Impresora HP multifuncién M127 ERASMUS
1 Impresora HP M130 laser negro multifuncién Despacho Jefatura Méaster (Fondo ERASMUS)
1 Impresora HP Lasejet Pro M501 Secretaria
1 Ped con duplex A1 NP-6030/GP-55 para fotocopiadora Sala profesores
1 Duplex kit para fotocopiadora NP-6030 Sala profesores
1 Finisher K-7040 para fotocopiadora Sala profesores
1 Finisher BH-600 (para fotocopiadora) Sala profesores
1 Fax Canon L100 (A-0011730) Secretario Direccién
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Ups |DESCRIPCION UBICACION
1 Fotocopiadora Minolta BIZHUB 501 (n2 AOR5021000584) Sala profesores
1 Fotocopiadora Kyocera TASKaifa 3252ci Sala profesores
1 [Impresora Laserjet 5M Almacén
1 [Impresora HP Deskjet 695 C Almacén
1 [Impresora HP deskjet 3940 Sala de Alumnos
1 Impresora HP 690 C Sala de alumnos
1 |Impresora HP Laserlet P2015n Dep. de Cuerda
1 |Impresora HP Deskjet 690C Dep. Viento y Percusidn
1 |Impresora Fijitsu (muy antigua) Aula 106
1 |Impresora Laserlet P1505 Musicologia
1 Impresora HP Laserjet 5 MP Musicologia
1 |Impresora HP laser jet 1320 Biblioteca
o Equipamiento de conectividad
Ups |DESCRIPCION UBICACION
1 Switch 16 puertos gigabit rack 22 planta
1 Switch 16 puertos gigabit rack 12 planta
1 Switch 16 puertos gigabit rack sétano
1 |Punto acceso wireless 300 mb doble antena+ sétano
1 [Switch 16 puntos gigabit Secretaria (armario comunicaciones)
3 Punto WI-Fl triple antena 12 planta
1 Rack planta sétano
1 Rack planta primera
1 Rack planta segunda
1 Rack principal SAl Emerson Liebert 1500 PSI Secretaria
o Sistemas de seguridad
Ups  |DESCRIPCION UBICACION
1 Videograbador digital Sistema seguridad planta baja
4 Camara digital infrarrojos Sistema seguridad planta baja
= Definicidn, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales—
institucionales.
Redes y Estructura Funcionalidad de | Mantenimientoy Criterios
servicios | tecnoldgicay acceso y uso responsabilidades | descriptivos
funcional didactico de seguridad
Pagina Web Soporte para la www.coscyl.com Estudio Cinco E.S.P.J. Los marcados por
del centro gestion y difusion de Estudio CINCO
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la informacidén Disponible en espafiol, Jefatura de estudios
académica, educativa inglés, aleman e adjuntay responsable
y administrativa. italiano. de Culturales
Soporte para el Acceso a planes de
acceso de los estudio,
entornos virtuales, CODEX,biblioteca, areas
redes sociales y para privadas, ReCoS,.
difusion de las Documentacién y mas
actividades
CODEX Programa de gestién Informacion de Empresa DIALS.L.,; Los marcados
académica de centros | matriculacién, equipo directivo y desde DIALS.L.
de régimen especial calificaciones, grupos, personal de
de la Junta de Castilla horarios, datos de la administracion.
y Ledn comunidad educativay
generacion de la
documentacion
institucional requerida
desde la Consejeria de
Educacion
Grupos Desde todas las Cada profesor tiene Profesores, jefes de Las ofrecidas por
TEAMS materiasy habilitados sus propios departamentoy el Portal de
departamentos grupos Teams como equipo directivo Educacion
didacticos se han complemento ala
habilitado Grupos ensefianza presencial,
Teams con diferentes | semipresencialy en los
funcionalidades casos en los que se
didacticasy precise, para la
organizativas. ensefianza a distancia.
Cada departamento
didactico tiene
habilitados un grupo
Teams parael
desarrollo de sus
funciones. Hay un
grupo Teams Claustro
donde se encuentran
habilitados diversos
canales con
funcionalidad formativa
Paquetes OpenOfiice y Office Herramientas para la Responsable de Uso restringido a
ofimaticos 356 proporcionado elaboracién de recursos informédticos | profesoradoy
por el Portal de materiales educativos alumnado.
Educacion (uso en los equipos
individualizado por informaticos del centro.
miembros de la
comunidad educativa)
Redes Difusion de las Através de cada Responsable de Los marcados por
sociales actividades artisticas plataforma, vinculada a recursos cada una de estas
Facebook, y formativas del la web del centro audiovisuales 'y redes sociales
Twitter, centro coordinador de
Culturales
Instagram
Youtube Difusién y grabacién Através del canal canal Responsable de Los marcados por
Canal de las actividades COSCYL que el propio recursos YouTube
COSCYL - artisticas y formativas | conservatorio tieneen audiovisuales 'y
YouTube del centro YouTube y que esta coordinador TIC
- vinculado a laweb del
centro

Financiado por
la Union Europea
NextGenerationEU

s
G -
a a

s
<

GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

Plan de
Recuperacion,
Transformaciéon

‘ y Resiliencia

Y Junta de

v[J) Castillay Leon

Consejeria de Educacion




(

ReCoS

Revista de
investigacion musical
del COSCYL. Con
articulos de
profesores, alumnos y
colaboradores
externos

Através de la web del
centro se pueden
visualizar los ultimos
nimeros de la revista
en formato digital (el
ultimo es el n213-mayo
de 2022)

Departamento de
Musicologiay
etnomusicologia

Los
proporcionados
por el propio
alojamiento web

Biblioteca
virtual

Espacio virtual de la
biblioteca del COSCYL

Acceso através de
www.coscyl.com

Bibliotecario

Los
proporcionados
por el propio
alojamiento web

Etnoimus

Web vinculada al
estudio, catalogacion
y difusién de
instrumentos de
musica tradicional
impulsado por
profesores y alumnos
de la especialidad de
Etnomusicologia y
Musicologia del
Conservatorio
Superior de Musica
de Castillay Ledn
(CoscylL)

A través del enlace
http://www.instrument

os.coscyl.comy dela
web del centro

Departamento de
Musicologia 'y
etnomusicologia

Los
proporcionados
por el propio
alojamiento web

Historia de
la musica Il

Web con todos los
contenidos online del
segundo curso de la
asignatura de Historia
de la musica. Con
enlaces a videos y
sitios recomendados

A través del enlace
https://sites.google.co
m/view/historiadelamu
sicaiicoscyl/home?auth
user=0

Departamento de
Musicologia 'y
etnomusicologia

Los
proporcionados
por el propio
alojamiento web
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A continuacion, reproducimos los planos del centro, especificando los lugares donde estan
colocados los puntos de acceso a internet asi como los repetidores WIFI habilitados en la ultima
intervencion realizada por los técnicos de la empresa encargada, Redes y Comunicaciones
Salmantinas S.L.
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La seguridad de estos recursos corre a cargo de la empresa SERCA Servicios C.B. Cualquier
incidencia que se detecte por parte de los usuarios, se comunica a la secretaria académica y al
responsable de recursos informaticos quienes solicitan el asesoramiento para su resolucién a dicha

empresa.
Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y

servicios

La planificacion de compra y distribucién del equipamiento es competencia de la secretaria
académica del centro, quien apoya su decision en todos los Departamentos a través de la COA,

el Consejo de Centro y previa consulta al equipo TIC.

La gestion de los equipos recae también sobre la propia secretaria académicay el equipo TIC
del COSCYL. A tal efecto, se han creado calendarios en diversos grupos de TEAMS para proceder a
la reserva del material que se vaya a utilizar en cada caso (cdmaras de video, grabadoras, pantallas,

ordenadores, etc.)
También es la secretaria académica la que coordina la gestiéon del mantenimiento de los

equipos del centro. A través de varios documentos ubicados en la conserjeria, asi como en los

mencionados grupos TEAMS, profesores y alumnos pueden indicar las incidencias ocurridas.
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=  Actuaciones para paliar la brecha digital

En los ultimos cursos académicos, son muchos los esfuerzos que estd realizando tanto el
personal docente, como el no docente de nuestro centro para paliar las situaciones de brecha
digital que todavia se perciben en los alumnos de nuestro centro:

EQUIPO DIRECTIVO: Elaboracion de los documentos de Bienvenida, Gestion de formularios
de los cuestionarios de deteccidon de necesidades y de funcionamiento descritos en el punto
anterior, andlisis de la percepcién del profesorado que se incorpora al centro sobre el
funcionamiento y recepcion de nuestro centro, gestion de cuestionarios de recopilacién de
preferencias horarias para configurar los nuevos horarios en los distintos cursos académicos.
Disposicién de un horario de atencidn al publico en horario vespertino para facilitar la gestion
de los distintos procesos administrativos (matriculacion, gestién de contrasefias, solicitud de
becas, solicitud de intercambio ERASMUS) asi como actuaciones de soporte a los procedimientos
telematicos y educativos de nuestro centro. Entre otras actuaciones, actualizacién de la web
institucional, coordinacién de actividades online y soporte al profesorado ante incidencias
relacionadas con los procesos educativos que se desarrollan en entornos virtuales de aprendizaje.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SECRETARIA: Actuaciones de soporte para facilitar la
gestion de los distintos procesos administrativos: matriculacion, gestion de contrasefias, pago a
través del modelo 046, aplicativos de la Consejeria para pruebas de acceso, solicitud de becas, etc.
asi como actuaciones de soporte a los procedimientos telematicos y educativos de nuestro centro.

=  Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo

En los ultimos afios, nuestro personal y profesorado han realizado un notable esfuerzo por
adaptarse a los requerimientos formativos, administrativos y docentes que han venido asociados
a la progresiva implementacién y uso de las TIC. Prueba de ello, es la participaciéon de nuestro
profesorado, ademas de en el itinerario formativo especifico en TIC, en diferentes ofertas
formativas llevadas por el CFIE, que se implica de manera especial en la mejora de las
competencias digitales del profesorado.

En poco tiempo, se ha observado cémo las necesidades actuales de los centros educativos
precisan de la participaciéon de un mayor nimero de personas en la gestion de las herramientas
TIC, y lo que es mds importante, utilizar estos recursos como un medio mas, vertebrador e
integrador de la convivencia entre los miembros de nuestra comunidad educativa, maxime en
un centro como el nuestro, en el que las caracteristicas profesionales de nuestro personal y
profesorado presentan un bajo perfil tecnoldgico.

En lo descrito hasta ahora en este Plan TIC, puede observarse que todavia es mucho lo que
nos queda por conseguir sobre todo en lo que se refiere a las propias infraestructuras, pero
también con respecto al conocimiento y optimizacion de los recursos disponibles, con los cuales
construir nuevos entornos formales e informales de aprendizaje que mejoren la adquisicién y
desarrollo de las habilidades musicales de nuestros alumnos. Resulta especialmente prioritario
abordar también todas aquellas cuestiones que conciernen al uso informado y responsable de
las TIC, incidiendo en la creacidn de las circunstancias adecuadas de seguridad y confianza
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digital, siempre en constante actualizacidn, que se necesitan y muy en especial en lo que afecta al
desarrollo personal y humano de nuestro alumnado, ademas de proporcionar a los alumnos los
recursos TIC que mejor favorezcan el desarrollo de sus habilidades musicales.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

3.7. Infraestructura
Accion 1: Mejora de la conexion WIFI
Medidas Evaluar el sistema de conexion WIFI actual por parte de los
técnicos encargados de su mantenimiento.
Mejorar el estado de la conexion WIFI en todas las aulas del
conservatorio.

Estrategia de Contactar con los técnicos encargados del mantenimiento de la
desarrollo red WIFI del conservatorio para solucionar los problemas de
conectividad que en estos momentos existe en casi todo el centro.
Solucionar el problema segun las indicaciones de dichos técnicos.
Comprobar durante un tiempo prudencial que las conexiones via
WIFI funcionan adecuadamente.

Responsable Responsable de recursos informaticos y secretario académico.

Temporalizacidn A lo largo del curso 2022-2023

3.7. Infraestructura

Accién 2: Implementar la conexion por cable en el mayor niimero posible de aulas del

COSCYL

Medidas Dotar de conexidn por cable las aulas del conservatorio donde sea
necesario hacerlo.

Estrategia de A través del programa "Escuelas conectadas", de la Junta de

desarrollo Castilla y Ledn, se procederd al estudio e implementacion de la
conexién por cable en todas las aulas del COSCYL

Responsable Responsable de recursos informaticos y secretario académico.

Temporalizaciéon A lo largo del curso 2022-2023

3.7. Infraestructura

Accion 3: Gestion, distribucion y uso de los recursos TIC

Medidas Gestionar, distribuir y asignar los recursos TIC que el
conservatorio ha ido recibiendo a lo largo del primer trimestre:
ordenadores de sobremesa, ordenadores portatiles, pantallas y
pizarras digitales.

Estrategia de Después de un estudio previo, se asignaran los nuevos recursos a
desarrollo aquellas aulas en las que se impartan materias que necesiten
pantallas, pizarras digitales u ordenadores, con especial atencion
a las aulas de tecnologia musical y electroacustica. También se
distribuira el material entre los despachos de la directiva, la sala
de profesores, la secretaria y la biblioteca. Por ultimo, se proveerd
de material a los espacios interdisciplinares: Aula 0.02, Coro B,
Sala de camara y Auditorio, si fuera necesario.
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Responsable

Director, jefatura de estudios y secretaria académica

Temporalizacidon

En el primer cuatrimestre del curso 2022-2023

3.7. Infraestructura

Accion 4: Adquisicion e instalacidn pantalla y proyector en el auditorio

Medidas

Después de solicitar a la Delegacion de Educacién de la Junta de
Castilla y Ledn la necesidad de adquirir urgentemente una pantalla
y un proyector de dimensiones adecuadas al Auditorio del centro,
se procederd a su compra.

Estrategia de
desarrollo

Una vez comprados la pantalla y el proyector se instalaran en el
lugar mas adecuado (el fondo del escenario del auditorio) para
poder ser utilizado a partir de ese momento.

Responsable

Secretario y técnicos de montaje.

Temporalizaciéon

Antes de finalizar el curso 2022-2023

3.7. Infraestructura

Accion 5: Elaborar un plan de mantenimiento del material informatico, audiovisual y
de redes del conservatorio

Medidas

Elaborar un plan para establecer de manera regular aquellas
labores de mantenimiento (formateo y limpieza de equipos,
retirada de dispositivos obsoletos, etc.) que se precisen en los
recursos e infraestructura tecnoldgica, tanto informatica como de
equipos de audio y video

Estrategia de
desarrollo

Desde direccion y jefatura, con la ayuda de la Comision TIC,
elaborara un plan de mantenimiento del material informatico,
audiovisual y de redes del conservatorio. El responsable de
recursos y medios informaticos y el responsable de recursos
audiovisuales atenderan aquellas incidencias que surjan a lo largo
del curso en relacién con los fallos o problemas que se les
comuniquen, derivados del uso de los recursos e instalaciones TIC.
Alo largo del mes de julio, se realizaran aquellas labores
(formateo y limpieza de equipos) a fin de llevar a cabo su revision
y puesta a punto. Dichos responsables podran solicitar ayuda de
los profesores responsables de la comisién TIC en la deteccidn de
fallos o incidencias. De la misma forma, se mantendra actualizado
un canal dentro del grupo Teams Claustro destinado a la deteccion
de recursos audiovisuales, en el que los profesores mediante la
herramienta mencién expongan las incidencias con los recursos
TIC del centro.

Responsable

Direccidn, jefatura, Comision TIC, responsable de recursos
audiovisuales y responsable de recursos informaticos.

Temporalizaciéon

Cuando proceda y en la finalizacién del curso académico
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3.8.Seguridad y confianza digital

La finalidad de este plan es fomentar el uso seguro, critico y responsable de las TIC entre todos
los miembros de la comunidad educativa, en especial en el alumnado.

. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

En la actualidad, nuestro centro cuenta con el protocolo de seguridad que facilita la Consejeria
de Educacion. Desde estas areas se realizan de manera periddica una serie de acciones tales como:

- Establecimiento de filtros de seguridad en los equipos informaticos de los centros (Unidad
de Informatica de la DPE de Salamanca, se incluyen los ordenadores portatiles).

- Realizacién de copias de seguridad del programa de gestidon académica. (Tratamiento de
Informacion Educativa). Desde esta area, se informa también de los posibles errores de la
matriculacion a través de la plataforma CODEX.

Ademas de esta infraestructura, los responsables de recursos audiovisuales e informaticos
realizan:

- Las labores de mantenimiento de los equipos informaticos de uso comun especialmente
en el drea de Sala de profesores.

- La subida de videos comprobando derechos de autor e imagen tanto a Youtube como al
resto de redes sociales.

- Difusién de eventos en redes sociales.

Nuestro centro cuenta con el soporte de la empresa privada Infotron: Redes y
Comunicaciones Salmantinas S.L., que se encarga de la revisién y mantenimiento de los equipos
informaticos cuando estos dan algun problema que no puede ser resuelto por el responsable de
audiovisuales e informdtica. También cuenta con el soporte de los responsables de Desarrollos
Informaticos de Aplicaciones Logisticas S.L. para el mantenimiento del programa CODEX y de la
empresa SUREVA para la gestién de la fotocopiadora de uso comun en el espacio de la
administracion.

. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

En la actualidad partimos de las siguientes realidades en cuanto a estrategias y de
seguridad, ademas de los servicios ya descritos en el primer epigrafe de este apartado:

- Proteccion de equipos informaticos del area de secretaria: tanto el personal de
administracidn y servicios como el equipo directivo disponen y usan de manera exclusiva cada uno
Su propio equipo con su propia contrasefia o clave de acceso.

- Los equipos de secretaria, jefatura de estudios y personal de administracién se encuentran
en red para el uso del programa de gestion académica CODEX y todos los equipos
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estan configurados con cuentas para el uso personal de sus responsables. Nadie puede acceder
a estos equipos, ya que estan protegidos a través de sus cuentas de seguridad y con las
caracteristicas descritas en el apartado Infraestructura.

- Proteccion de equipos informaticos de la sala de profesores de uso compartido y equipos
portatiles: todos estos equipos se encuentran configurados con cuentas de administrador y
cuentas de usuarios con distintos perfiles en funcién del uso. El CAU es el encargado de realizar
estas labores y el profesor de Tecnologia musical es la persona que gestiona la instalacion de los
programas necesarios para su uso.

- Codex-Plataforma Centros Net, el intercambio de informacion académica entre el
programa de gestién académica y la plataforma CentrosNet es gestionado de manera exclusiva por
la secretaria y la jefatura de estudios, quienes se encargan de la gestion de la informacion a los
usuarios por este medio.

- Redes wifi: todas y cada una de las redes WIFI del COSCYL estan protegidas con
contrasefia.

- Proteccion de las fotocopiadoras del centro mediante una clave de usuario. De este modo,
también se tiene una informacidn detallada del uso de estas por parte del profesorado y del resto
del personal del conservatorio.

Ll Actuaciones de formacién y concienciacion.

Desde la web institucional se hace un esfuerzo considerable en la promocion de habitos de
seguridad en Internet por parte de nuestra comunidad educativa, entre otros de manera constante
se encuentran publicados o en vias de publicacion:

- Los enlaces sobre los planes de Confianza y Seguridad Digital elaborados por la Direccion
Provincial y el Portal de Educacion.

- Enlaces directos al comando Seguridad digital en los conservatorios, documentos
elaborados por el seminario TIC en la web institucional.

- Los enlaces directos para la renovacién de los usuarios y contrasefias de nuestras
plataformas administrativas y educativas, esto es, la plataforma Secretaria Virtual — CentrosNet
y el acceso al Portal de Educacion.

- Acceso alos enlaces que facilitan la instalacidn en versidn Escritorio de los recursosOffice
365, Aula Virtual Moodle, APPCentrosNet y APPAulaEducacyl.

- Acceso alos correos electronicos de jefatura de estudios, de jefatura adjunta, de culturales
y de reservas del centro, destinados a la resolucién de dudas y soporte de usuarios alumnos y
familias para la gestién de credenciales.

. Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccién de datos y seguridad.

Salvo los servicios descritos en este epigrafe y teniendo en cuenta las limitaciones de los
recursos materiales informaticos disponibles, ademas de la falta de un perfil tecnoldgico
propiamente dicho en nuestra plantilla de profesorado, nuestro centro no cuenta con un
coordinador de seguridad. Estas funciones son desempefiadas por el equipo directivo, los
responsables de recursos informaticos y audiovisuales y las personas de las empresas y unidades
con las que tenemos servicios de mantenimiento y seguridad.

En los ultimos afos, toda nuestra plantilla docente y administrativa ha realizado un gran
esfuerzo en utilizar los recursos del portal de educacién como principal medida de seguridad en
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el desarrollo de sus actividades y estamos utilizando estos recursos con el objetivo de desarrollar
la personalizacion maxima de nuestras acciones didacticas y educativas.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital

digital

Accion 1: Formacion del alumnado en el campo de la seguridad y de la confianza

Medidas

Formar al alumnado del centro en todo lo relativo a la confianza y
seguridad digital

Estrategia de
desarrollo

Planificar de forma regular cada curso académico, actividades
formativas relacionadas con la confianza y la seguridad digital
dirigidas a los alumnos que comiencen sus estudios en el COSCYL

Responsable

Responsable de formacién y Comisién TIC

Temporalizacidon

Al comienzo de cada curso

3.8. Seguridad y confianza digital

Accién 2: Formacidn del profesorado en cuando a seguridad digital

Medidas

Formar al profesorado del centro en todo lo relativo a la confianza
y seguridad digital

Estrategia de
desarrollo

Planificar de forma regular cada dos/tres cursos académicos,
dentro de plan anual de formacion de centro, actividades
formativas relacionadas con la confianza y la seguridad digital

Responsable

Responsable de formacién y Comisién TIC

Temporalizacidon

Cada 2 cursos académicos

3.8. Seguridad y confianza digital

Accion 3: Asesoramiento por parte de especialistas en seguridad e innovacion digital

Medidas

Asesoramiento por parte de los responsables del SATIC, SIGIE,
Unidad de informatica DPE de Salamanca y Servicio Tratamiento
de la Informacidn de la Consejeria de Educacion

Estrategia de
desarrollo

Difundir las instrucciones y protocolos de seguridad que se
encomienden a toda la comunidad educativa a través del correo
electrdnico y los grupos TEAMS activos del centro.

Responsable

Secretario académico y coordinador TIC

Temporalizacion

Al principio de cada curso

3.8. Seguridad y confianza digital

Accién 4: Creacidn de un protocolo de seguridad digital para el COSCYL

Medidas

Crear un protocolo de seguridad digital para ser utilizado en todos
los medios digitales del conservatorio por toda la comunidad
educativa del COSCYL

Estrategia de
desarrollo

Después del asesoramiento por parte de los responsables del
SATIC, SIGIE, Unidad de informatica DPE de Salamanca y Servicio
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Tratamiento de la Informacién de la Consejeria de Educacion, se
creara un protocolo de seguridad digital para ser implementado
en pagina web, correos corporativos, redes sociales y demas
medios digitales utilizados en el centro.

Responsable Secretario académico y Comisién TIC

Temporalizacion Entre 2023 y 2024

4. EVALUACION

La Comision TIC sera la responsable de dinamizar las tareas de evaluacion, seguimiento
y revision del Plan Digital, de acuerdo a la siguiente secuencia de tareas:

e Evaluar los objetivos que se estan llevando a cabo.

e Evaluar los objetivos conseguidos, en atencidn a las dimensiones educativa,
organizativa y tecnoldgica.

e Establecer aspectos de mejora.

e Determinar las estrategias que deberan adoptarse para alcanzar los objetivos a
conseguir.

Ya que nuestro centro cuenta con un Sistema Interno de Garantia de la Calidad (SIGC)
encargado de la evaluacion de la calidad educativa, se utilizaran preferentemente las herramientas
para la evaluacién que desarrolla el SIGC y se coordinara la evaluacidn con ese sistema. De esta
manera, el SIGC sera el encargado de supervisar la evaluacion del plan, asi comosu seguimiento y
diagndstico. También serd este el medio para recoger todas las propuestas de mejora.

4.1.Seguimiento y diagnéstico.

Para la evaluacién de este primer plan digital del COSCYL, estan previstas diversas
herramientas de diagndstico que prioricen la posibilidad de un analisis abierto del plan en su
totalidad y el seguimiento de la consecucion de los diferentes objetivos y acciones programadas.
Entendemos que se pone en marcha un proceso muy importante para el centro del que no existen
referencias y que, por ello, una evaluacién demasiado rigida basada en indicadores o rubricas
cerradas podria alejarnos de una visién de conjunto que estimamos que ahora es necesaria.

En ese mismo sentido, para esta primera evaluacion queremos favorecer la participacion
activa de todos los miembros de la comunidad educativa, tanto de manera individual como en los
organos de participacion del COSCYL: Consejo de Centro, Comision de Organizacion Académica,
departamentos, asociacion de alumnos, comision SIGC, equipo directivo y claustro de profesores.

Durante el mes de febrero se enviaron los cuestionarios SELFIE, cuyos resultados han sido
interpretados y han servido para la identificacion de debilidades y fortalezas que han servido de
ayuda a la elaboracién del plan, tal y como se expone en el apartado 2.1 de este documento

Financiado por : Plan de A
Ia Unién Europea : ’z'& S?:;E’RA%‘: g‘;gmA%ON,FoamcvonormoNu Recuperaclon; ».\ﬁ‘

2 2 Y DEPORTES
NextGenerationEU vy Resiliencia

; Junta de
Transformaciéon '?A Castilla y Ledn

Consejeria de Educacion




**

*

*

- *

Ya se ha valorado la importancia del Sistema Interno de Garantia de la Calidad educativa
del COSCYL en la evaluacion del plan. Se incorporan a la evaluacion anual del SIGC cuestiones
relacionadas con la satisfaccion de la comunidad educativa con las diversas herramientas
tecnoldgicas del centro, con la formacidn en competencias digitales. Asimismo, se ha disefiado un
amplio cuestionario especifico (que se adjunta al plan) que pretende conseguir una visién concreta
de la situacion actual del centro y su comunidad educativa respecto de la educacion digital y el uso
de la tecnologia. Este cuestionario servira para complementar la informacién obtenida a través de
los cuestionarios SELFIE, para evaluar aspectos concretos de nuestro centro y nuestras ensefianzas,
y permitira que en el futuro podamos observar la manera en que evoluciona la formacidn digital
del centro, el equipamiento y la satisfaccién de la comunidad educativa.

Como hemos dicho, ademas de todas estas herramientas de evaluacién interna, pretendemos
involucrar a toda la comunidad en una evaluacion mas general que tendrd como base el analisis
de la consecucion de los objetivos del plan y de las diferentes acciones programadas en él, dentro
de cada uno de los drganos de participacion del centro.

Los resultados de todos esos procesos deberdn quedar plasmados en el proximo plany en los
informes que publica el SIGC periédicamente, y que deben plasmar el grado de consecucién de los
objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica). A
partir de estos resultados, el SIGC publicara las acciones de mejora que estime oportunas y que
incorporara la comision TIC al préximo plan, junto a las propias acciones de mejora que determine
ésta.

También se pedira asesoramiento a los mentores educativos y a cualquier otro organismo
que pueda colaborar a obtener una evaluacién lo mas completa posible.

4.2. Evaluacion del Plan.

Por ser este el primer plan CODICE TIC del centro, no es posible evaluar ningtin plan anterior.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Por ser este el primer plan CODICE TIC del centro, no existen todavia propuestas de mejora
y procesos de actualizacion.
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